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Ausschreibung von zwei Abordnungsstellen
(m/w/d) an die Akademie fiir Lehrerfortbildung
und Personalfiihrung (ALP) Dillingen in der
Organisationseinheit 5.3, Informationstech-
nische Qualifizierung und Beratung

Zum 1. August 2020 sucht die Akademie fiir Lehrerfortbil-
dung und Personalfihrung (ALP) Dillingen in der Organisa-
tionseinheit 5.3, Informationstechnische Qualifizierung
und Beratung — zunachst befristet auf ein Jahr — zwei
Mitarbeiter (m/w/d) auf der Basis jeweils einer Vollabord-
nung. Die Tatigkeit ist schulartiibergreifend im Zusam-
menhang mit der Qualifizierung der informationstech-
nischen Berater digitale Bildung (iBdB).

Anforderungsprofil:

Bewerben kdnnen sich beim Freistaat Bayern verbeamtete
Lehrkrafte (m/w/d) ab der Besoldungsgruppe A 12 mit der
Lehrbefahigung fir ein Lehramt an o6ffentlichen Schulen
und hinreichend Berufserfahrung nach der Verbeamtung
auf Lebenszeit.

Vorausgesetzt werden:

- Nachweisbare vertiefte Kenntnisse in den Bereichen
Netzwerktechnik, Windows-Netzwerke und Linux-Netz-
werke

- Weitreichende Erfahrungen im Bereich der SCHUL-
NETZ-Qualifizierung

- Nachweisbare Unterrichtserfahrung auf dem Gebiet
innovativen, multimedialen Lernens

- Nachweisbare Erfahrungen in der Konzeption und Durch-
fihrung von Veranstaltungen der schulinternen (SCHILF)
und/oder regionalen (RLFB) und/oder zentralen (ALP)
Lehrerfortbildung

- Eine entsprechend gute wissenschaftliche und padago-
gische Qualifikation

Wunschenswert sind zudem:

- vertiefte Kenntnisse in den Gestaltungsformen schuli-
scher Netzwerk-Infrastrukturen,

- Erfahrungen im Bereich der SCHULNETZ-Trainerquali-
fizierung

- Erfahrungen aus der schulischen Medienkonzepterstel-
lung und Beratung

Zudem werden folgende Uberfachliche Qualifikationen und

Kompetenzen vorausgesetzt:

- ein Uberdurchschnittlich hohes Mal} an Leistungsfahig-
keit und Leistungsbereitschaft

- Kenntnis neuer Formen des analogen und digitalen
Lehrens und Lernens sowie konzeptionelle Vorstellun-
gen zur Weiterentwicklung der zentralen und regionalen
Lehrerfortbildung in Bayern (schulartiibergreifend)

- Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit, insbesondere auch
bei der Ubernahme organisatorischer Planungsaufgaben

- ein sicheres und angemessenes Auftreten vor Gruppen

- ein hohes Mal} an Teamfahigkeit

- Aufgeschlossenheit fiir aktuelle fachliche, padagogische
und bildungspolitische Themen

- Sicherheitim Umgang mit gangigen Office-Programmen

- Bereitschatt, sich in neue Aufgabengebiete sowie akade-
miespezifische Anwenderprogramme und Verwaltungs-
ablaufe einzuarbeiten

- Bereitschaft zur Weiterbildung in Fragestellungen, For-
men, Didaktik und Methodik der Erwachsenenbildung
und zur Umsetzung der sich flr die Lehrerfortbildung
ergebenden Schlussfolgerungen

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewer-
ber die Ausschreibungsbedingungen erfiillen und nach dem
Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf
das jeweilige Statusamt im Wesentlichen gleich geeignet
sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefiihrt,
dessen Ergebnis dann der Auswahlentscheidung zugrunde
gelegt wird.

Aufgabenbeschreibung:

Planung, Konzeption, Organisation, Durchfiihrung (inkl.
eigener Lehrtatigkeit) und Evaluation von Prasenz-, Online-
und Blended-Learning-Lehrgangen im Zusammenhang mit
der Qualifikation der informationstechnischen Beraterinnen
und Berater digitale Bildung (iBdB), insbesondere zu den
Themen:

- Sichere Internetanbindung von Schulen

- Netzwerk-Infrastrukturen an Schulen

- Windows Client/Server-Netzwerke

- Linux-Netzwerke

- Technischer Datenschutz - Vertraulichkeit, Verfigbarkeit
und Integritat von Daten

Es wird erwartet, dass der Wohnort der Bewerberin bzw.
des Bewerbers eine angemessene Prasenz am Dienstort
gewabhrleistet. Die Tatigkeit ist teilzeitfahig, sofern durch
Jobsharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben
gesichert ist. Schwerbehinderte Personen werden bei im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt. GemaR Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden
Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Der Bewerbung ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung
beizulegen. Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten
eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A
Nr. 4.5 der Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums fir Unterricht und Kultus Uber die Richtlinien
fur die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststel-
lung der staatlichen Lehrkrafte an Schulen in Bayern vom
7. September 2011 (KWMBI. S. 306), geandert durch
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir
Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst vom 15. Juli
2015 (KWMBI. S. 121)).

Aussagekraftige Bewerbungen (bitte ohne Bewerbungs-
mappe/Kunststoffhefter) sind unter Vorlage der vollstan-
digen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
Kopie der Zeugnisse der beiden Staatspriifungen, Kopie der
aktuellen dienstlichen Beurteilung) und unter Angabe des
Aktenzeichens IV.9-BP4113-3.31 179 auf dem Dienstweg
zu richten an
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Akademie fiir Lehrerfortbildung
und Personalfiihrung Dillingen
Direktor Dr. Alfred Kotter
Kardinal-von-Waldburg-Strae 6 - 7
89407 Dillingen

sowie Kopie an

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Referat IV.9

SalvatorstraBe 2

80333 Miinchen.

Termine zur Vorlage der Bewerbung:

fur Bewerber aus dem Bereich der Staatlichen Schuldmter

beim Staatlichen Schulamt
der Bewerberin/des Bewerbers: 8. Mai 2020

bei der Regierung von Oberbayern,
Frau Ltd. RSchDin Anne Radlinger 12. Mai 2020

Die Staatlichen Schulamter werden gebeten, die Bewer-
berinnen und Bewerber der Regierung von Oberbayern,
Frau Ltd. RSchDin Radlinger, am 8. Mai 2020 als Vorab-
information namentlich zu melden. Fehlanzeige ist nicht
erforderlich.

fur Bewerber aus dem Bereich der Beruflichen Schulen

bei der Regierung von Oberbayern,
Frau Ltd. RSchDin Caroline Stahl 8. Mai 2020

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen zudem zeit-
gleich in digitaler Form per E-Mail an
sabrina.pohmann@stmuk.bayern.de

sowie

direktor@alp.dillingen.de.

Fir weitere Auskinfte steht Ihnen Herr StD Hofrichter

(Tel.: 089 2186-2138) gerne zur Verfligung.

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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