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Hinweise auf amtliche Bekanntmachungen

Bitte informieren Sie sich lber die neuesten Bekanntmachungen/Verordnungen zu den angefiihrten Themen
im jeweils angegebenen Amtsblatt bzw. Beiblatt zum Amtsblatt der Bayerischen Staatsministerien fiir Unterricht
und Kultus und Wissenschaft, Forschung und Kunst

Zu finden im Amts-
Thema und Aktenzeichen der Bekanntmachung blatt bzw. Beiblatt
zum Amtsblatt

Anderung der Bekanntmachung zum Projekt ,,MODUS F — MODUS
Fiihrung“ als Modellversuch KWMBI Nr. 22/2012
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus Seite 342

vom 2. August 2012 Az.: 111.3-5 S 4641-6.44 332

Mehrarbeit im Schulberglch o ) . KWMBI Nr. 22/2012
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus Seiten 355-356
vom 10. Oktober 2012 Az.: 11.5-5 P 4004.4-6b.85 480 eiten Soo-

Medienbildung, Medienerziehung und informationstechnische
Bildung in der Schule KWMBI Nr. 22/2012
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus Seiten 357-361

vom 24. Oktober 2012 Az.: ll1.4-5 S 1356-3.18 725

Anderung der Bekanntmachung zu Priifervergiitungen fiir die Abnahme
von Abschlussprifungen fiir andere Bewerber, von weiteren schulischen KWMBI Nr. 22/2012

Priifungen und von besonderen Leistungsfeststellungen Seite 365
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus
vom 5. November 2012 Az.: 11.1-5 P 4012.4-6b.95 489

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin
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Versetzung in andere Regierungsbezirke zum
Schuljahr 2013/14

1. Grundlegendes

Die Regierung von Oberbayern ist bei Versetzungen von
Lehrern (Sammelbegriff) in andere Regierungsbezirke fir
folgende Schularten die zustandige Dienstaufsichtsbe-
horde:

e Grund-, Haupt- und Mittelschulen (Lehrer, Fachlehrer,
Forderlehrer)

e Fodrderschulen

e Schulen fir Kranke

e berufliche Schulen (ohne FOS/BOS)

In das Versetzungsverfahren werden einbezogen:

a) Lehrkrafte im Beamtenverhaltnis

b) Lehrkrafte mit Arbeitsvertrag

e unbefristet

e Dbefristet mit der Zusage der Verbeamtung

Versetzungen sind grundsatzlich nur zu Schuljahresbeginn
maoglich.

Hinweis: Wartelistenbewerber und Priflinge haben die
Moglichkeit, gesondert Wiinsche Uber ihren zukinftigen
Einsatzort zu aufdern. Dies geschieht mit entsprechenden
standardisierten Formblattern, die dem genannten Perso-
nenkreis in einem personlichen Anschreiben zugehen. Die
Einsatzwiinsche von Wartelistenbewerbern und Priiflingen
sind grundsatzlich in ihrer Prioritat nachrangig gegentber
Versetzungsantragen.

2. Versetzung von Lehrerinnen und Lehrern an Grund-,
Haupt-/Mittelschulen Forderschulen und Schulen fiir
Kranke (einschlieBlich Sonderberufsschulen)

2.1 Versetzungsantrage

Das Formblatt ,Antrag auf Versetzung von Oberbayern in
einen anderen Regierungsbezirk® ist diesem Schulanzeiger
als Anlage (Kopiervorlage) beigefiigt und steht im Internet
unter http://www.regierung.oberbayern.bayern.de in der
Online-Version des Oberbayerischen Schulanzeigers zum
Download zur Verfiigung. Das Formblatt kann auch beim
zustandigen Staatlichen Schulamt oder bei der Regierung
von Oberbayern Tel. 089/2176-2585 angefordert werden.

Das vollstandig ausgefiillte Formblatt ist vorzulegen
a) fur Lehrerinnen und Lehrer an Grund-, Haupt-/Mittel-

schulen Gber die Schulleitung beim zustandigen Schulamt
bis spatestens 1. Marz 2013 (Eintreffen beim Schulamt)

b) fur Lehrerinnen und Lehrer an Forderschulen (ein-
schlieRlich Sonderberufsschulen) und Schulen fir Kranke
tiber die Schulleitung bei der Regierung von Oberbayern
(Schulreferent) bis spatestens 1. Marz 2013

in dreifacher Ausfertigung (Forderschulen zweifach)
zusammen mit den gegebenenfalls erforderlichen Unter-
lagen (siehe 2.2).

Verspatet eingehende Gesuche kdnnen grundsatzlich nicht
berucksichtigt werden.

Wichtige Hinweise:

e Die Anzahl der in den Jahren zuvor gestellten Verset-
zungsantrage hat keinen Einfluss auf die Versetzungs-
aussichten. Die Auswahl erfolgt aufgrund des aktuellen
Vergleichs mit allen weiteren Bewerbern.

e Die Benennung eines moglichen, personlichen Tausch-
partners ist nicht moglich, der Tausch von Lehrkraften
erfolgt durch die beteiligten Regierungen nach festgelegten
Kriterien (siehe 2.2).

o Antragsteller, die ein Einstellungsangebot im Re-
gierungsbezirk Oberbayern angenommen haben und
ihre Ausbildung in einem anderen Regierungsbezirk
abgeschlossen haben, sollen dies im Antragsformular im
Abschnitt 2. Allgemeine dienstliche Angaben® anflihren.

e Schulpsychologen missen ihre Zusatzqualifikation
im Antragsformular unter ,Besondere Qualifikationen®
angeben.

e Der Versetzungsantrag bezieht sich auf einen gesam-
ten Regierungsbezirk. Uber die tatsadchliche Zuweisung
zu einem Schulamtsbezirk entscheidet die aufnehmende
Regierung. Wird im Antrag das Feld ,Sollte eine Verset-
zung in die angegebenen Schulamtsbezirke nicht moglich
sein, bin ich mit jedem anderen Schulamtsbezirk innerhalb
des Regierungsbezirkes einverstanden“ angekreuzt, be-
kundet der Antragsteller damit unmissverstandlich, dass
er eine Versetzung in einen anderen Regierungsbezirk
einem Verbleib im Regierungsbezirk Oberbayern vorzieht,
falls angegebene Einsatzwiinsche nicht zu realisieren sind.

e Bei gleichzeitiger (alternativer) Antragstellung auf Ver-
setzung in einen oder mehrere weitere Regierungsbezirke
sind fiir jeden gewlinschten Regierungsbezirk gesondert
die notwendigen Unterlagen einzureichen. Dabei ist die
Rangfolge der Versetzungswiinsche im Formular zu kenn-
zeichnen (Erstwunsch bzw. Zweitwunsch). Ein parallel ge-
stellter Versetzungsantrag innerhalb des Regierungsbezirks
Oberbayern ist ebenfalls entsprechend zu kennzeichnen.
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e Anderungen zu den gemachten Angaben im Antrag
sind der Regierung von Oberbayern bis spatestens 1.
Juni 2013 schriftlich mitzuteilen und gegebenenfalls
durch entsprechende Unterlagen zu belegen (z. B. bei
Eheschliellung, Schwangerschaft, Geburt eines Kindes).
Anderungen, die dem zustandigen Sachbearbeiter der Re-
gierung von Oberbayern bei Beginn der Versetzungsaktion
nicht vorliegen, kdnnen nicht mehr bertcksichtigt werden.
Die relevanten Unterlagen sind zusatzlich zum Dienstweg
direkt an das Sachgebiet 40.2-2 zu senden (am besten
per Fax: 089/2176-402240), bei Forderschulen an das
Sachgebiet 41.1 (am besten per Fax: 089/2176-402554).

e Eine Riicknahme des Versetzungsgesuchs ist ebenfalls
in schriftlicher Form zusatzlich zum Dienstweg direkt beim
Sachgebiet 40.2-2, bei Forderschulen an das Sachgebiet
41.1 (am besten per Fax: 089/2176-402554)

bis zum 1. Juni 2013, einzureichen. Aus Griinden der
Personalplanung kénnen nach diesem Termin eingehende
Rucknahmen von Versetzungsgesuchen nur in begriinde-
ten Ausnahmefallen angenommen werden.

e Entstehende Nachteile aus eventuell nicht vollstandig
ausgeflllten Antragen und/oder nicht beigelegten bzw. nicht
fristgerecht nachgereichten Belegen gehen zu Lasten des
Antragsstellers.

e Aus Grinden der Verwaltungsvereinfachung wird bei
Gesuchen um Versetzung oder Zuweisung in einen anderen
Regierungsbezirk keine Bestatigung liber den Eingang
des Antrages und keine Bestatigung des Eingangs
von nachgereichten Unterlagen erteilt. Wir bitten daflr
um Verstandnis.

e Die Gesamtzahl der Versetzungsantrage, die zunachst
wegen fehlender Tauschpartner bis Juni nicht entschieden
werden kénnen, wird dem Bayerischen Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus gemeldet. Das Staatsministerium
pruft dann, ob und inwieweit Uber die Vereinbarungen der
Regierungen hinaus Versetzungen mdoglich sind. Eine
Entscheidung ist jedoch erst nach Bekanntgabe der
Einstellungsnoten durch das Staatsministerium, d. h.
gegen Ende Juli moglich. Hierbei trifft das Staatsministe-
rium keine Entscheidung im Einzelfall, sondern ermdoglicht
den Regierungen ein Kontingent an Versetzungsmaglich-
keiten.

e Das Staatsministerium fir Unterricht und Kultus weist
auf Folgendes hin:

Zur Deckung des Lehrerbedarfs ist es seit Jahren erfor-
derlich, Lehrkrafte in einem anderen als dem gewiinschten
Regierungsbezirk einzustellen. Eine Reihe dieser Lehrkraf-
te stelltin den nachfolgenden Jahren einen Antrag auf Ver-
setzung in den Heimatregierungsbezirk. Eine zunehmende
Zahl an Antragstellern wendet sich jahrlich mit Schreiben
direkt oder indirekt an das Staatsministerium fur Unterricht

und Kultus und bittet um Berticksichtigung ihres Antrags.
Das Staatsministerium weist darauf hin, dass die Entschei-
dung Uber die Antrage in jedem Einzelfall die Regierung
trifft, in deren Zustandigkeitsbereich die Lehrkraft derzeit
eingesetzt ist. Regionale Wiinsche werden von der aufneh-
menden Regierung auf Realisierbarkeit geprift. Die von
den Bewerbern gestellten Antrage liegen dem Staatsmini-
sterium nicht vor und kénnen somit auch nicht gewtrdigt
werden. Das Staatsministerium ist an der Versetzung von
Lehrkraften zwischen den Regierungsbezirken nur insoweit
beteiligt als es im vorgegebenen Rahmen der Personalpla-
nung eine feste Zahl an Versetzungsmoglichkeiten in die
jeweiligen anderen Regierungsbezirke vorgibt.

Die namentliche Festlegung der zu versetzenden Lehr-
krafte erfolgt durch die beteiligten Regierungen. Grundla-
ge dieser Versetzungskontingente sind die Berechnungen
des Lehrerbedarfs flir jeden Regierungsbezirk. In diesen
Wert wird die bedarfsgerechte Einstellung von Bewerbern
aus anderen Regierungsbezirken bereits miteinbezogen.

Das Staatsministerium weist darauf hin, dass voraus-
sichtlich auch zum Schuljahr 2013/14 nur einem geringen
Teil der Versetzungsantrage entsprochen werden kann.
Entsprechend einschlagiger Landtagsbeschlisse haben
Lehrkrafte, die ihren Antrag mit Familienzusammenfiihrung
begriinden, Vorrang bei der Bewertung der Dringlichkeit.
Angesichts der groRen Zahl an Antragen und dem nach wie
vor grofen Lehrerbedarf in Oberbayern kann leider auch
nicht davon ausgegangen werden, dass allen derartigen
Antragen entsprochen werden kann.

Die Lehrkrafte werden gebeten, von Eingaben an das
Staatsministerium abzusehen.

2.2 Kriterien bei der Versetzung von Lehrkréften

Die Gesamtzahl der in die einzelnen Regierungsbezirke
versetzten Lehrerinnen und Lehrer ist jahrlichen Schwan-
kungen unterworfen, da sie einerseits von maglichen
Tauschpartnern und vor allem vom unterschiedlichen Be-
darf an Lehrkraften in den jeweiligen Regierungsbezirken
abhangt.

In den letzten Jahren mussten sehr viele Antrage aufgrund
von fehlenden Versetzungsmaoglichkeiten abgelehnt wer-
den. Die Regierung von Oberbayern Uberprift deshalb alle
eingegangenen Versetzungsantrage und legt nach den
festgelegten Kriterien die jeweilige Prioritét fest:

a) Familienzusammenfiihrung

Entsprechend den Beschlliissen des Bayerischen Landta-
ges vom 19.07.1984 und vom 17.06.2004 sind bei Verset-
zungen Familienzusammenfiihrungen vorrangig zu be-
rcksichtigen. Als Familienzusammenfiihrung gilt allgemein
die Zusammenfihrung verheirateter Partner. Sofern die
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Gesuche mit Familienzusammenfiihrung begriindet wer-
den, massen ihnen folgende Unterlagen beigefiigt werden:

e Amtliche Bestatigung des Einwohnermeldeamtes
Uber den Wohnsitz des Ehegatten bzw. der Ehegattin
(Meldebescheinigung)

e Bescheinigung des Arbeitgebers des Ehegatten/
der Ehegattin, dass er/sie sich in ungekindigter Stellung
befindet.

Nach einem Beschluss des Bayerischen Landtages vom
18.07.2006 werden die Versetzungswiinsche unverheirate-
ter Lehrkrafte mit Kindern wie die verheirateter Lehrkrafte
behandelt, wenn nur auf dem Wege der Versetzung die
Betreuung der Kinder sichergestellt werden kann. Dies
muss aus der Antragsbegriindung glaubhaft hervorgehen
und Uberprufbar sein.

Auf eine geplante EheschlieBung muss im Versetzungs-
antrag hingewiesen werden. Wegen der Vielzahl der An-
trage ist der spateste Termin zur Bericksichtigung fir die
Eheschliefsung der 1. Juni 2013 und muss bis spatestens
7. Juni 2013 bei der Regierung durch Heiratsurkunde nach-
gewiesen sein. Erfolgt die EheschlieBung nach dem 1. Juni,
kann dies grundsatzlich fir das laufende Versetzungsver-
fahren keine Berticksichtigung mehr finden.

Eine bestehende Schwangerschaft ist durch eine ent-
sprechende arztliche Bescheinigung mit Angabe des
prognostizierten Geburtstermins nachzuweisen, die Ge-
burt eines Kindes nach Antragstellung durch Vorlage der
Geburtsurkunde.

b) Wartezeit und Leistung

Innerhalb der Prioritatengruppen sind die relevante War-
tezeit des jeweiligen Antragstellers in Oberbayern und
dessen Leistung (Gesamtprifungsnote der 1. und 2.
Lehramtsprifung, bei ehemals freien Bewerbern die vom
Staatsministerium festgesetzte Vergleichsnote, gegebenen-
falls dienstliche Beurteilungen) weitere Auswahlkriterien.

c) Weitere Kriterien

Innerhalb der Vergleichsgruppe kénnen weitere Kriterien
herangezogen werden. Von besonderer Bedeutung ist hier
auch die Einsatzmoglichkeit im angestrebten Regierungs-
bezirk. Eventuell vorhandene personliche Griinde fiir eine
Versetzung sind ebenfalls im Versetzungsantrag oder ggf.
auf einem gesonderten Blatt anzugeben. Alle hier gemach-
ten Angaben sind nach Mdglichkeit zu belegen. So kann
z. B. ein Antragsteller mit einem schwer pflegebediirftigen
Elternteil nur als Hartefall mit hoherer Versetzungs-Prioritat
eingestuft werden, wenn dies entsprechend belegt wird
(aktuelles arztliches Gutachten Giber tatsachliche Betreuung
oder Pflege durch den Antragsteller).

d) Arbeitszeit im Schuljahr 2013/14

Wichtige Hinweise des Staatsministeriums fir Unterricht
und Kultus:

Im Versetzungsverfahren kénnen grundsatzlich nur die
Antragsteller versetzt werden, die ab Beginn des kom-
menden Schuljahres im aufnehmenden Regierungsbezirk
(in Voll- oder Teilzeit) Dienst leisten.

Dabei ist zu beachten, dass die im Versetzungsantrag
angegebene Stundenzahl mit dem gesondert gestellten
Teilzeitantrag Ubereinstimmen muss. Bei Versetzung gilt die
gewabhrte Teilzeit unverandert. Sie ist nur mit Zustimmung
der aufnehmenden Regierung anderbar.

3. Versetzungsverfahren im Bereich der staatlichen
beruflichen Schulen

Alle Lehrkrafte, die eine Versetzung anstreben, haben ihren
Versetzungsantrag bis spatestens 1. Marz 2013 bei der
abgebenden Schule (Stammschule) zu stellen. Das Form-
blatt ,Antrag auf Versetzung“ sowie das Informationsblatt
kénnen ab Januar 2013 aus dem Internet geladen werden
unter der Adresse

http://www.stmuk.bayern.de/lehrer/stellen/versetzung.html

Hinweis:

Weitere Auskiinfte zum Versetzungsverfahren erteilt an
der Regierung von Oberbayern:

a) fir Berufliche Schulen:
Sachgebiet 42.1-1, Tel. 089/2176-2366

b) fir Volksschulen (Grund- u. Hauptschulen):
Sachgebiet 40.2-2, Tel. 089/2176-2240

c) fir Forderschulen, Schule fir Kranke:
Sachgebiet 41-1, Tel. 089/2176-2554

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin
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Versetzung und Zuweisung innerhalb des
Regierungsbezirks Oberbayern zum Schuljahr
201314

1. Grundlegendes

Die Regierung von Oberbayern ist bei Versetzungen und
Zuweisungen von Lehrkraften innerhalb des Regierungs-
bezirks Oberbayern fir folgende Schularten die zustandige
Dienstaufsichtsbehodrde:

a) Grund- und Mittelschulen

Die Regierung von Oberbayern entscheidet nur bei Verset-
zungen in einen anderen Schulamtsbezirk, Versetzungen
innerhalb des jeweiligen Schulamtsbezirks fihrt das Staat-
liche Schulamt in eigener Zustandigkeit durch.

b) Forderschulen und Schulen fiir Kranke

c) Berufliche Schulen mit Ausnahme der Fachoberschulen
und Berufsoberschulen

d) Versetzungsantrage zwischen Grund-/Mittelschulbe-
reich und Forderschulbereich

e) Versetzungsantrage vom Grund- und Mittelschulbereich
bzw. Forderschulbereich an andere Schularten (z. B.
Realschule, Gymnasium, Berufliche Schulen)

1.1 Versetzung
In das Versetzungsverfahren werden einbezogen:

a) Lehrkrafte im Beamtenverhaltnis
e auf Lebenszeit
e auf Probe

b) Lehrkrafte mit Arbeitsvertrag
e unbefristet
e Dbefristet mit der Zusage der spateren Verbeamtung

Wartelistenbewerber, Lehrkrafte mit befristetem Arbeits-
vertrag und Priflinge haben die Mdglichkeit, gesondert
Winsche Uber ihren zukiinftigen Einsatzort zu aulern.
Dies geschieht mit entsprechenden standardisierten
Formblattern, die dem genannten Personenkreis in einem
personlichen Anschreiben zugehen.

Versetzungen sind grundsatzlich nur zu Schuljahresbeginn
vorgesehen.

1.2 Zuweisung (wahrend des Vorbereitungsdienstes)

Einen Antrag auf Zuweisung an einen anderen Einsatz-
ort innerhalb des Regierungsbezirks Oberbayern ist fir
Lehramtsanwarter (fir das Lehramt an Grund- und Mit-
telschulen), Fachlehreranwarter, Forderlehreranwarter,
Studienreferendare fir das Lehramt an Sonderschulen

nur in begrindeten Ausnahmefallen moglich und kann nur
im ersten Jahr des Vorbereitungsdienstes gestellt wer-
den. Die formlosen Antrage sind auf dem Dienstweg beim
zustandigen Seminarbeauftragten an der Regierung von
Oberbayern einzureichen.

2. Versetzung von Lehrerinnen und Lehrern an Grund-/
Mittelschulen, Forderschulen und Schulen fiir Kranke
(einschlief3lich Sonderberufsschulen)

2.1 Versetzungsantrage

Das Formblatt ,Antrag auf Versetzung im Regierungs-
bezirk Oberbayern® ist diesem Schulanzeiger als Anlage
(Kopiervorlage) beigefligt und steht im Internet zum Down-
load unter

http://www.reqierung.oberbayern.bayern.de

zur Verfligung.

Das Formblatt kann angefordert werden:

e beim zustandigen Staatlichen Schulamt oder

e bei der Regierung von Oberbayern

Das vollstandig ausgefullte Formblatt ist vorzulegen

e furLehrerinnen und Lehrer an Grund- und Mittelschu-
len Uber die Schulleitung beim zustandigen Schulamt bis
spatestens 22. Marz 2013 (Eintreffen beim Schulamt)

e flr Lehrerinnen und Lehrer an Férderschulen (ein-
schlieRlich Sonderberufsschulen) und Schulen fiir Kranke
bei der Schulleitung bis spatestens 22. Marz 2013

in zweifacher Ausfertigung zusammen mit den ggf. er-
forderlichen Unterlagen (siehe 2.2). In begriindeten Aus-
nahmefallen kdnnen Versetzungsantrage noch bis Ende
Mai auf dem Dienstweg nachgereicht werden. Antrage,
die nach den vorstehend genannten Terminen eingehen,
kénnen fur das Schuljahr 2013/14 grundsatzlich nicht mehr
berucksichtigt werden.

Wir bitten um Verstandnis, dass die Regierung von Ober-
bayern aus Grinden der Verwaltungsvereinfachung bei
Antragen auf Versetzung innerhalb Oberbayerns keine
Bestatigung Uber den Erhalt des Antrages erteilt. Entste-
hende Nachteile aus nicht vollstandig ausgefiillten Antra-
gen gehen zu Lasten des Antragsstellers.

Wichtige Hinweise fir den Bereich der Grund- und Mit-
telschulen:

e Der Versetzungsantrag bezieht sich immer auf einen
Schulamtsbezirk, nicht auf eine einzelne Schule oder
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mehrere einzelne Schulen. Davon ausgenommen sind
ausgeschriebene Stellen (siehe 2.3).

e Schulpsychologen mussen ihre Zusatzqualifikation im
Antragsformular unter ,Zusatzausbildung“ angeben.

2.2 Kriterien bei der Versetzung von Lehrkraften inner-
halb Oberbayerns

Bei der Entscheidung Uber eine mogliche Versetzung
hat die Regierung in erster Linie den Personalbedarf zu
bericksichtigen. Sie muss daflir sorgen, dass an allen
Grund-, Mittel- und Férderschulen des Regierungsbezirks
ein madglichst gleicher Versorgungsgrad im Personalbe-
reich hergestellt wird. Dies bedeutet eine gleichmaRige
Verteilung der Lehrerinnen und Lehrer auf alle Stadte und
Landkreise im Rahmen der durch die Klassenbildung ge-
gebenen Notwendigkeiten.

Soweit moglich, wird die Regierung auch in Zukunft fa-
miliare und soziale Verhaltnisse der Antragsteller berlck-
sichtigen. Dienstliche Griinde haben jedoch grundsatzlich
Vorrang vor personlichen Griinden.

2.3 Direktbewerbungsverfahren

Das Direktbewerbungsverfahren ist eine Erganzung zum
allgemeinen Versetzungsverfahren und bietet Lehrerinnen
und Lehrern die Méglichkeit, sich direkt auf eine zu beset-
zende Stelle an einer bestimmten Schule zu bewerben.
Die flr das Schuljahr 2013/14 ausgeschriebenen Stellen
sind ab Anfang Marz (Férderschulen) bzw. Mai (Grund- und
Mittelschulen) im Internet unter:

http://www.regierung.oberbayern.bayern.de

zu finden.

3. Versetzungsverfahren im Bereich der staatlichen
beruflichen Schulen

Alle Lehrkrafte des hoheren Dienstes, die eine Versetzung
anstreben, haben ihren Versetzungsantrag bis spatestens
1. Mérz 2013 bei der abgebenden Schule (Stammschule)
zu stellen, versetzungswillige Fachlehrer bis spatestens
11. Januar 2013. Das Formblatt ,Antrag auf Versetzung*
sowie das Informationsblatt kdnnen ab sofort aus dem
Internet geladen werden unter der Adresse:

http://www.stmuk.bayern.de/lehrer/stellen/versetzung.html

Hinweis:

Weitere Auskiinfte zum Versetzungsverfahren erteilt an
der Regierung von Oberbayern:

a) fir Grund- und Mittelschulen:
Sachgebiet 40.2-2, Tel. 089/2176-2240

b) fur Forderschulen, Schule fir Kranke:
Sachgebiet 41-1, Tel. 089/2176-2554

c) fir Berufliche Schulen:
Sachgebiet 42.1-1, Tel. 089/2176-2366

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin

Direktbewerbung: Schule sucht Lehrer — Leh-
rer sucht Schule

Direktbewerbung: Besetzung von Stellen an staat-
lichen Grund-, Mittelschulen und Forderschulen
durch Lehrer (Sammelbegriff) in Oberbayern —
Regelungen fiir das Schuljahr 2013/14

1. Grundsatzliches

Die Direktbewerbung kann nur fir Lehrkrafte im Beamten-
verhaltnis auf Lebenszeit sowie fur Lehrkrafte mit unbefri-
stetem Arbeitsvertrag im Regierungsbezirk Oberbayern
ermdglicht werden. Im Regelfall kann der Turnus nicht
unterbrochen werden.

Das Direktbewerbungsverfahren der Regierung von Ober-
bayern ist eine Erganzung des allgemeinen Versetzungs-
verfahrens, d. h. beide Verfahren kénnen parallel laufen.
Es ist jedoch nur fir staatliche, nicht fiir private Schulen
vorgesehen.

2. Anforderungsprofile

Viele Grund-, Mittelschulen und Foérderschulen haben
ein besonderes fachliches bzw. padagogisches Profil
wie z. B. Schwerpunkt Leseerziehung, Modus 21-Schule,
Schulen mit AuRen- oder Kooperationsklassen, Schulen
mit erweitertem Musikunterricht, Grundschulen mit jahr-
gangskombinierten Klassen, Schulen mit Inklusionsprofil.

Zur nachhaltigen Weiterentwicklung sind diese Schulen
auf der Suche nach geeignetem Personal wie z. B. Mo-
deratoren fiir Schulentwicklung oder auf einzelne Facher
spezialisierte Lehrkrafte.

Dieses spezifische Anforderungsprofil muss im Ausschrei-
bungstext deutlich herausgestellt werden. Eine Ausschrei-
bung mit z. B. nur ,Mittelschullehrer fiir 7.-9. Jahrgangs-
stufe” entspricht nicht dem Profil und muss entsprechend
erganzt werden.


http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/formulare/schule/personal/05078/
http://www.stmuk.bayern.de/lehrer/stellen/versetzung.html
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3. Ausschreibung
Es gilt folgendes Verfahren:

a) Schule und Schulreferent (fiir Férderschulen) bzw. Schu-
le und Schulamt (fir Grund- und Mittelschulen) prifen, ob
zum Schuljahr 2013/14 an der jeweiligen Schule ein gesi-
cherter Lehrerbedarf besteht. Es wird den Schulleitungen
dringend empfohlen, vor der Ausschreibung der Direktbe-
werbung Kontakt mit den genannten Stellen aufzunehmen.

b) Die Schulleitung formuliert eine stichpunktartige
Beschreibung der zu besetzenden Stelle (Formblatt im
Internet unter www.regierung.oberbayern.bayern.de) und
sendet den Entwurf per E-Mail an die Regierung von
Oberbayern zur Ausschreibung im Internet. Die Ausschrei-
bung muss das konkrete Anforderungsprofil enthalten (vor
allem gewtinschte Qualifikationen, vorgesehene Aufgaben,
Einsatzbereiche, Stundenumfang) und ist an folgende
E-Mail-Adresse zu senden: schulwesen@reg-ob.bayern.de

Bewerbung
4.1 Ablauf

e Fiir Forderschulen bzw. fiir Grund- und Mittelschu-
len sind ab 29. April 2013 die ausgeschriebenen Stellen
im Internet zu finden unter: www.regierung.oberbayern.

bayern.de

¢ |Interessierte Lehrer und Lehrerinnen richten ihre qua-
lifizierte Bewerbung mit allen erforderlichen Angaben an
die jeweilige Schule und informieren das bisher fiir sie zu-
standige Schulamt bzw. den zustandigen Schulreferenten.

e Die Schulleitung nimmt mit den Bewerbern Kontakt auf
und ladt die Bewerber zu einem Gesprach ein. Bei gleicher
Eignung haben Lehrkrafte Vorrang, die ihre Bewerbung mit
Familienzusammenfihrung begriinden. Die Schulleitung
legt anschlielend dem flr sie zustandigen Staatlichen
Schulamt (Grund- und Mittelschulen) bzw. dem zustandi-
gen Schulreferenten (Férderschulen) einen begriindeten/
qualifizierten Besetzungsvorschlag vor.

e Bei Bewerbungen innerhalb eines Schulamtsbezirkes
(Grund- und Mittelschulen) wird die Besetzung vom Schul-
amt selbst vollzogen. Kommt die ausgewahlte Lehrkraft aus
einem anderen Schulamtsbezirk, gibt das Schulamt den
Besetzungsvorschlag an die Regierung von Oberbayern
zum Vollzug weiter. Das Staatliche Schulamt informiert in
diesem Fall auRerdem das abgebende Schulamt Gber den
qualifizierten Auswahlvorschlag. Bei der Ausschreibung
von Stellen fur Fachlehrer (m/t) und Forderlehrer ist wegen
der unterschiedlichen Versorgung der Schulamtsbezirke
die Beteiligung der Regierung in allen Fallen erforderlich.

e Beiallen Bewerbungen im Férderschulbereich wird die
Besetzung von der Regierung von Oberbayern (Sg. 41-1)
durchgefihrt.

e Liegen erhebliche Bedenken gegen den Vorschlag vor,
wird mit der Schulleitung Riicksprache genommen.


http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/imperia/md/content/regob/internet/dokumente/formulare/f_bereich4/sg_40-2/004_006_i.doc
mailto:schulwesen@reg-ob.bayern.de
http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/schulen/
http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/schulen/
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4.2 Zeitplan

Forderschulen

Grund- und Mittelschulen

Abgabe des Ausschreibungstextes durch die
Schulleitung (Abdruck an das Staatliche Schulamt
bzw. den Schulreferenten)

an die Regierung per E-Mail:
schulwesen@reg-ob.bayern.de

Bei Bewerbungen innerhalb eines Schulamtsbezirkes
erfolgen die Zu- oder Absagen durch das jeweilige
Staatliche Schulamt.

Eintreffen an der Regierung bis spatestens 15.04.2013 15.04.2013
Lehrer/Lehrerin bewirbt sich direkt bei der Schule bis bis
und informiert das abgebende Staatliche Schulamt 07.05.2013 07.05.2013
bzw. den abgebenden Schulreferenten
Vorstellungsgesprache an der Schule bis bis
07.06.2013 07.06.2013

Ubermittlung der getroffenen Auswahl durch die bis bis
Schulleitung 10.06.2013 10.06.2013
e (iber das aufnehmende Staatl. Schulamt

an die Regierung

(Grund- und Mittelschulen)

bzw.
e an den aufnehmenden Schulreferenten

und Personalreferenten

(Forderschulen).
Das abgebende Staatliche Schulamt wird vom
aufnehmenden Schulamt bzw. der abgebende
Schulreferent wird vom Personalreferent
vorab informiert.
Schriftliche Zusagen bzw. Absagen durch die ab ca. ab ca.
Regierung 31.07.2013 01.07.2013

4.3 Formular

Fir die Ausschreibung kann ausschlieRlich das Form-
blatt

»Direktbewerbungsverfahren an Grund-, Mittelschulen
und Férderschulen in Oberbayern — Schule sucht Leh-
rer, Lehrer sucht Schule‘

verwendet werden, das im Internet unter folgender Adresse
zu finden ist:
www.regierung.oberbayern.bayern.de

Bitte speichern Sie nach dem Herunterladen das Formblatt
auf lhren Rechner, flillen Sie es aus und senden Sie es als
Dateianhang per E-Mail an die oben angegebene Adresse.

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin



http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/formulare/schule/personal/05078/
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Stellenausschreibung eines Seminarrektors/
einer Seminarrektorin A 14 —
Koordination Seminarentwicklung

Ausschreibung einer Stelle eines Seminarrektors/einer
Seminarrektorin (BesGr. A 14) als Leiter/Leiterin eines
Studienseminars fiir den Vorbereitungsdienst fiir das
Lehramt an Grundschulen bzw. fiir das Lehramt an
Mittelschulen mit dem Schwerpunkt Konzeption und
Koordination der Seminarentwicklung fiir den Regie-
rungsbezirk Oberbayern

Im Regierungsbezirk Oberbayern ist die Stelle eines Studi-
enseminarleiters/einer Studienseminarleiterin geman § 10
und § 11 ZALGM fir den Vorbereitungsdienst fir das
Lehramt an Grundschulen bzw. fir das Lehramt an Mit-
telschulen zu besetzen. Sie wird hiermit zur allgemeinen
Bewerbung ausgeschrieben.

Fir die Ubertragung des Amtes Seminarrektor/Seminar-
rektorin der Bes.Gr. A 14 als Studienseminarleiter/Studi-
enseminarleiterin gem. § 10 und § 11 ZALGM kommen
grundsatzlich nur Seminarrektoren/Seminarrektorinnen
der Bes.Gr. A 13 + AZ in Frage, die die Voraussetzungen
gem. den ,Richtlinien fir die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an
Volksschulen und Férderschulen (KMBEK vom 18.03.2011,
Nr. IV/5-6 P 7010.1-4.23 489)“ erfillen. Die Stelle ist mit
maximal vier Wochenstunden teilzeitfahig. Dabei darf die
Teilzeit nicht dazu fihren, dass die Unterrichtsverpflichtung
von vier Wochenstunden unterschritten wird.

Gesucht wird ein Bewerber/eine Bewerberin, der/die sich of-
fen und innovationsfreudig neuen Herausforderungen stellt.

Der Bewerber/die Bewerberin muss Uber besonders fun-
dierte Erfahrungen in der Ausbildung von Lehramtsanwar-
tern und Lehramtsanwarterinnen sowie in der gesamten
Seminararbeit verfligen. Er/Sie muss fahig und bereit sein,
die Konzeption und Durchflihrung von Bausteinen fir die
Seminarentwicklung zu Ubernehmen. Dazu gehort die
Mitarbeit in Arbeitsgruppen, die Organisation und Leitung
von Lehrgangen, Fortbildungsveranstaltungen und Arbeits-
kreisen sowie die Mitwirkung bei der Implementierung der
Seminarentwicklung im Regierungsbezirk Oberbayern.

Zwingend erforderlich ist, dass der Bewerber/die Bewerbe-
rin vertiefte Erfahrungen in der seminarinternen, systemisch
vernetzten und seminaribergreifenden Seminarentwick-
lung aufweist und diese in seiner/ihrer bisherigen Tatigkeit
in unterschiedlichen Handlungsfeldern (Teamentwicklung,
Evaluation, Kooperation, Kommunikation etc.) praktizierte.
Winschenswert sind Kenntnisse und praktische Erfah-
rungen im Bereich Change Management und Projekt
Management.

Die Stelle ist ab 1. August 2013 frei.

Bewerbungen sind bis spatestens 25. Januar 2013 beim
zustandigen Schulamt des Bewerbers/der Bewerberin und

bis 8. Februar 2013 bei der Regierung von Oberbayern,
Frau RSchRin Rita Langheinrich einzureichen.

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin

Stellenausschreibung eines Seminarrektors/
einer Seminarrektorin A 14 —
Koordination evangelische Religion

Ausschreibung einer Stelle eines Seminarrektors/einer
Seminarrektorin (BesGr. A 14) als Leiter/Leiterin eines
Studienseminars fiir den Vorbereitungsdienst fiir das
Lehramt an Grundschulen mit dem Schwerpunkt Ko-
ordination des Vorbereitungsdienstes im Fach evange-
lische Religion fiir den Regierungsbezirk Oberbayern

Im Regierungsbezirk Oberbayern ist die Stelle eines Stu-
dienseminarleiters/einer Studienseminarleiterin gem. § 10

und § 11 ZALGM fiur den Vorbereitungsdienst fir das
Lehramt an Grundschulen zu besetzen. Sie wird hiermit
zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Fir die Ubertragung des Amtes Seminarrektor/Seminar-
rektorin der Bes.Gr. A 14 als Studienseminarleiter/Studi-
enseminarleiterin gem. § 10 und § 11 ZALGM kommen
grundsatzlich nur Seminarrektoren/Seminarrektorinnen
der Bes.Gr. A 13 + AZ in Frage, die die Voraussetzungen
gem. den ,Richtlinien fur die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Férderlehrern an
Volksschulen und Forderschulen (KMBeK vom 18.03.2011,
Nr. IV/5-6 P 7010.1-4.23 489)“ erflllen. Die Stelle ist mit
maximal vier Wochenstunden teilzeitfahig. Dabei darf die
Teilzeit nicht dazu flhren, dass die Unterrichtsverpflichtung
von vier Wochenstunden unterschritten wird.

Der Bewerber/die Bewerberin hat die Aufgabe, an der Ko-
ordination des Vorbereitungsdienstes im Fach evangelische
Religion mitzuwirken. Er/Sie hat zudem die Aufgabe, den
Einsatz der Lehramtsanwarter/Lehramtsanwarterinnen
fur das Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an
Mittelschulen in der Landeshauptstadt Minchen zu koor-
dinieren. Er/Sie muss Uber Erfahrungen in der Ausbildung
von Lehramtswartern/ Lehramtsanwarterinnen im Fach
evangelische Religion sowie im seminaribergreifenden
Management verfligen.

Zu den Aufgaben gehdren die Mitwirkung bei der Zu-
weisung der Anwarter/Anwarterinnen, die Mitarbeit in
Arbeitsgruppen, die Organisation und Durchfiihrung von
Fortbildungsveranstaltungen und Arbeitstagungen, die Mit-
arbeit in Fragen der LPO Il im Fach evangelische Religion
sowie die intensive Zusammenarbeit mit der Schulauf-
sicht. Zudem wird vorausgesetzt, dass der Bewerber/die
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Bewerberin Uber die Lehrbefahigung und tber praktische
Erfahrungen in evangelischer Religion verfligt und diese
auch belegen kann. Aufterdem wird erwartet, dass er/sie in
der Seminarorganisation in der Landeshauptstadt Miinchen
mitgewirkt hat.

Die Stelle ist ab 1. August 2013 frei.

Bewerbungen sind bis spatestens 25. Januar 2013 beim
zustandigen Schulamt des Bewerbers/der Bewerberin und
bis 8. Februar 2013 bei der Regierung von Oberbayern,
Frau RSchRin Rita Langheinrich einzureichen.

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin

Erneute Ausschreibung einer Stelle einer
Fachberaterin/eines Fachberaters fiir Sport
bei einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Miinchen ist die
Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters flir Sport
zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine fir die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers: 25. Januar 2013

2. bei dem fir die ausgeschriebene Stelle zustandigen
Staatlichen Schulamt: 1. Februar 2013

3. bei der Regierung von Oberbayern
(Frau Ltd. RSchDin Endl): 8. Februar 2013

Anneliese Willfahrt

Bereichsleiterin

Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-
rin/eines Fachberaters fiir WTG/Soziales bei
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Firstenfeldbruck
ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters flr
WTG/Soziales zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine fir die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers: 25. Januar 2013

2. beidem fir die ausgeschriebene Stelle zustandigen
Staatlichen Schulamt: 1. Februar 2013

3. bei der Regierung von Oberbayern

(Frau Ltd. RSchDin Blank): 8. Februar 2013

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin

Ausschreibung einer Stelle einer Fachbera-
terin/eines Fachberaters fiir Wirtschaft bei
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Pfaffenhofen
ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters flr
Wirtschaft zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine fir die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers: 25. Januar 2013

2. Dbei dem fur die ausgeschriebene Stelle zustandigen
Staatlichen Schulamt: 1. Februar 2013

3. bei der Regierung von Oberbayern

(Frau Ltd. RSchDin Blank): 8. Februar 2013

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin
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Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-

rin/eines Fachberaters fiir Technik bei einem
Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Pfaffenhofen o

1.

ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters fiir

Technik zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-

geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin

Termine flr die Vorlage der Gesuche:

beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers:

25. Januar 2013

bei dem fir die ausgeschriebene Stelle zustandigen
Staatlichen Schulamt:

1. Februar 2013

bei der Regierung von Oberbayern

(Frau Ltd. RSchDin Blank):

Ausschreibung der freien und voraussichtlich frei werdenden Stellen

Grund-, Haupt- und Mittelschulen:

8. Februar 2013

e Schulart/Schule HENE frei ab Schiller- | b conderheit
amt stelle zahl
Karlsfeld ;
DAH GS KRA132? | 01.08.12 402 2. Ausschreibung
Krenmoos Stralie
GS Markt-Schwaben RA14 7 01.08.13 459
EBE
GS  Steinhoring RA13Z 01.08.13 154
IC\;IISS/ Lenting RA14Z | 01.08.13 509
El
Eichstatt
GS Am Graben RA14 01.08.13 215
(IE/ISS/ Turkenfeld RA 14 01.08.13 273
FFB
Althegnenberg —
GS Mittelstetten RA13Z 01.08.13 136
FS GS  Fahrenzhausen RA 14 01.08.13 181 Schulerzahlen nicht
gesichert
ML gs Ismaning RA 14 01.08.13 3pg | Flexible Eingangs-
Am Kirchplatz stufe
Milnchen -
MS Franz-NiRl-StraRe RA14 01.08.13 264 Ubergangsklassen
Minchen
M-S MS - . KRA132ZY | 01.08.13 231
Cincinnatistralle
Miinchen " Korrektur zu
MS Stuntzstralte KRA13Z 01.10.12 184 OSA12/12
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S Schulart/Schule A frei ab SIS e
amt stelle zahl
Ggs  Manchen RA13Z 01.03.13 126 2. Ausschreibung
Blumenauer Stralle
Munchen
GS Blutenburgstrafie RA 14 01.08.13 231
Ggs  Munchen KRA13Z2 | 01.08.13 398
Camerloherstrale
Ggs  Munchen KRA13Z72 |01.08.13 437
Forellenstralie
M-S Miinchen
GS Keilberthstrake RA 14 01.08.13 289
Ggs  Munchen RA14 01.08.13 317
Lincolnstrale
Ggs  Munchen RA14 01.08.13 326
Sambergerstralle
Miinchen IPS-Klassen,
GS KRA132Z" | 01.08.13 329 Tagesheim,
Theodor-Heuss-Platz - )
Schulprofil “Inklusion
IC\;ASS/ Rohrbach RA14 01.08.13 334
PAF
GS lImminster RA13Z 01.08.13 129
GS/ .
MS Heufeld RA14 Z 01.04.13 550 Kooperationsklassen
GS Happing KRA13Z" | 01.09.12 245
RO .
GS Hochstatt RA13Z 01.08.13 144
GS Kolpermogr RA14 7 01.04.13 370 Sch_ulerzahlen nicht
Breitensteinstralle gesichert
GS Pang KRA132Z" | 01.01.13 216
STA GS Sdcking RA14 01.04.13 257
TS MS  Waging am See RA14 01.08.13 269
WM GS  Hohenfurch RA13Z 01.08.13 92 Jahrgangskombinierte
Klassen geplant

" Zulage 170,37 €
2 Zulage 220,00 €
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Wichtige Hinweise:

Auf die grundlegenden Veréffentlichungen zu den allge-
meinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird ver-
wiesen:

1. KMBek ,,Richtlinien fiir die Beforderung von Leh-
rern...“, veroffentlicht im KWMBI Nr. 08/2011, S. 63 bis
70, www.verkuendung-bayern.de — KWMBI — Nr. 08/2011

2. KMBek ,,Qualifikation von Fiihrungskraften an der
Schule®, veroffentlicht in KWMBI 2/2007, S. 7, www.
km.bayern.de — Schule — Recht — Bekanntmachungen
— Amtsblatt — 2007 — Nr. 2

3. ,, Teilzeitbeschaftigungen von Funktionstragern®,
veroffentlichtim Oberbayerischen Schulanzeiger Nr. 6/2007
(Einlegeblatt), www.regierung.oberbayern.bayern.de —
Amtliche Bekanntmachungen — Oberbayerischer Schul-
anzeiger — 2007 — Nr. 6

4. ,Gesetz zum Neuen Dienstrecht in Bayern“, verof-
fentlichtim Bayerischen Gesetz- und Verordnungsblatt Nr.
15/2010, www.verkuendung-bayern.de — GVBI (Gesetz-
und Verordnungsblatt) — Nr. 15 vom 12. August 2010

Ein Portfolio mit Nachweisen zur Vorqualifikation als Schul-
leiter/in (Modul A) ist bei der Bewerbung vorzulegen. Als
Deckblatt zum Portfolio verwenden Sie bitte das Formblatt
LPortfolio Uber die Vorqualifikation als Schulleiter/in®
http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/formulare/
schule/personal/05078/

Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber die
Tatigkeit in der angestrebten Funktionsstelle (= ausge-
schriebene Stelle) in der Regel als Konrektor/in mindes-
tens zwei Jahre, als Rektor/in mindestens drei Jahre
auslUbt. Ausnahmen: Bewerbung an der gleichen Schule
bzw. als Seminarrektor/in oder Beratungsrektor/in (Schul-
psychologie/Beratungslehrkraft). Ziffer 5.5.1.1d) und e) der
Richtlinien fir die Beférderung von Lehrkraften und Forder-
lehrkraften an Volksschulen, Férderschulen und Schulen
fir Kranke vom 18.03.2011 bleiben davon unberthrt.

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in
Bayern bewerben, werden gebeten in jeder Bewerbung
anzugeben, um welche Stellen sie sich noch beworben ha-
ben. Des Weiteren ist es im eigenen Interesse erforderlich,
eine personliche Rangfolge beziiglich der angestrebten
Stellen anzugeben. Wird bewusst auf eine Rangfolge ver-
zichtet, sollte auch dies angegeben werden.

Soweit flr eine Funktionsstelle sowohl Antrage von Ver-
setzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein Amt, dessen
Besoldungsgruppe sie bereits erreicht haben, die also nur
versetzt werden wollen) als auch von Beférderungsbewer-
bern vorliegen, wird die Regierung von Oberbayern Verset-
zungsbewerber grundsatzlich nur berlicksichtigen, wenn
die Versetzung aus dienstlichen Griinden geboten ist oder
(zwingende) private Griinde flir die Versetzung vorliegen.

Termine fiir die Vorlage der Bewerbungen liber den
Dienstweg fiir

Grund- und Mittelschulen:

I. Vorlage der Gesuche beim Staatlichen Schulamt
der Bewerberin/des Bewerbers:

25. Januar 2013
[I. Vorlage der Gesuche bei dem fir die ausgeschriebene
Stelle zustandigen Staatlichen Schulamt:
1. Februar 2013

[ll. Vorlage der Gesuche durch das Staatliche Schulamt
bei der Regierung:

8. Februar 2013


http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/formulare/schule/personal/05078/
http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/formulare/schule/personal/05078/
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Forderschulen:
Schul- | Schul- Schiiler- frei
Schule art referent/in | zahl Planstelle BesGr. ab/seit
1693
Forderzentrum FzZ Sg. 41-9 110 Sonderschulkonrektor/ A15 01.08.
Emotionale und soziale Kinzel Sonderschulkonrektorin 2013
Entwicklung
Prof.-Otto-Speck-Schule
Dachauer Strale 96
80335 Minchen

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung fiir das Lehramt an Foérderschulen der Fachrichtung Verhaltensauffal-
ligenpadagogik; Erfahrung in der Schulleitung, hohe Beratungskompetenz bei psychisch belasteten Schulerinnen
und Schulern und deren Eltern, Erfahrung in der Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendpsychiatrie und mit
aulerschulischen Partnern wie Jugendhilfe, Jugendhilfeeinrichtungen, Arbeitsagentur, Polizei, Unterrichtserfah-
rungen auf allen Schulstufen der Grund- und Hauptschule einschl. des Qualifizierenden Hauptschulabschlusses;
vertiefte EDV-Kenntnisse (Excel, WinLD und WinSD)

Erwiinscht:

Integrierende Fuhrungspersonlichkeit mit der Bereitschaft und Fahigkeit zu Innovation und Weiterentwicklung der
individuellen, standortbezogenen Férderkonzepte

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fur die Wiederbesetzung)

1975

Christophorus-Schule SFZ | Sg. 41-3 207 Sonderschulkonrektor/ A15 01.08.
Sonderpadagogisches Léschber- Sonderschulkonrektorin 2013
Forderzentrum ger

Partenkirchnerstralie 36
82490 Farchant

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung fur das Lehramt an Forderschulen einer der Fachrichtungen Lernbe-
hinderten-, Sprachbehinderten-, Verhaltensgestortenpadagogik oder Geistigbehindertenpddagogik, mehrjéhrige
Mitarbeit bzw. Erfahrung in der Schulleitung/Seminarleitung; vertiefte EDV-Kenntnisse (Excel, WinLD und WinSD)
Erwiinscht:

Vertiefte Kenntnisse und praktische Erfahrung in der Forderdiagnostik; Gutachtenerstellung und Beratung sowie in
den Aufgabenbereichen der Mobilen Dienste; Kenntnisse in der Steuerung von Schulentwicklungsprozessen und
Innovationsfreude; Erfahrung in der Kooperation mit der Regelschule und Koordination von Netzwerken

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fir die Wiederbesetzung)

2037

Hachinger Tal Schule SFZ | Sg. 41-7 232 2. A14Z | 01.08.
Sonderpadagogisches For- Schmandt- Sonderschulkonrektor/ 2013
derzentrum Muller Sonderschulkonrektorin

Erwin-Lesch-Str. 1
82008 Unterhaching

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung fir das Lehramt an Férderschulen einer der Fachrichtungen Sprach-
behinderten-, Lernbehinderten- oder Verhaltensgestortenpadagogik; Mitarbeit in der Schulleitung eines Sonder-
padagogischen Forderzentrums; mehrjahrige Unterrichts- und Organisationserfahrung in der Oberstufe; vertiefte
Praxis im Aufbau und der Koordination von Ganztagsklassen; vertiefte EDV-Kenntnisse

Erwiinscht:

Mehrjahrige Erfahrung in der Schulentwicklung (z. B. Offentlichkeitsarbeit, Schulprogrammarbeit ...), Erfahrungen
in der Lehrerausbildung Phase | und Il als Praktikumslehrer/in bzw. Betreuungslehrer/in

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fiir die Wiederbesetzung)




16 Oberbayerischer Schulanzeiger Nr. 1/2013

Schul- | Schul- Schiiler- frei
Schule art referent/in | zahl Planstelle Bes.-Gr. | _p/seit
1529
Sonderpadagogisches For- SFZ | Sg. 41-W 224 Sonderschulkonrektor/ A15 01.08.
derzentrum Windolf Sonderschulkonrektorin 2013

Munchen Mitte 4
Innsbrucker Ring
81673 Minchen

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung fur das Lehramt an Férderschulen; mehrjahrige Mitarbeit/Erfahrung in
der Schulleitung eines Sonderpadagogischen Forderzentrums; Erfahrungen im Aufbau und begleitender Organisa-
tion von Mittags-/Nachmittagsbetreuung und Ganztagesschulkonzept; vertiefte EDV-Kenntnisse (Excel, WinLD und
WinSD)

Erwiinscht:

Mehrjéhrige Erfahrung in der Schulentwicklung (z. B. Offentlichkeitsarbeit, Férderverein, Stiftungen, Stadtteilgremi-
en ...), Erfahrungen in der Lehrerausbildung Phase | und Il als Praktikumslehrer/in bzw. Betreuungslehrer/in;
Erfahrungen im Unterricht aller Jahrgangsstufen; Planung, Organisation und Tatigkeit in besonderen erzieheri-
schen Aufgabenfeldern

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fur die Wiederbesetzung)

1544

Rupert-Egenberger-Schule SFZ | Sg. 41-7 192 Sonderschulrektor/ A15Z 01.08.
SFZ Unterschleilheim Schmandt- Sonderschulrektorin 2013
Birkenstr. 4 Mduller

85716 Unterschleilheim

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung fiir das Lehramt an Forderschulen einer der Fachrichtung Lernbe-
hindertenpadagogik und/oder Verhaltensgestértenpadagogik; Erfahrung in der Schulleitung eines Sonderpadago-
gischen Forderzentrums; ausgezeichnete fachliche Kenntnisse und Erfahrungen mit Kooperationspartnern und
Kooperationsprojekten im Bereich des beruflichen Ubergangsmanagements; vertiefte Praxis im Aufbau und der
Koordination von Ganztagsschule; vertiefte EDV-Kenntnisse (Excel, WinLD und WinSD)

Erwiinscht:

Vertiefte Praxis im Aufbau und der Koordination einer Beratungsstelle; Bereitschaft zur Kooperation mit der Re-
gelschule und aufierschulischen Fachdiensten sowie in der Zusammenarbeit mit den mobilen Diensten weiterer
Forderschulen im Landkreis; Bereitschaft und Fahigkeit zu Innovation und Schulentwicklung; Erfahrungen im Un-
terricht aller Jahrgangsstufen; Erfahrungen und Mitwirkung in der Lehrerausbildung Phase | und 1.

Sollte im Rahmen der Stellenbesetzung die Stelle des/der Sonderschulkonrektors/in A 15 frei werden, sind auch
Kolleginnen und Kollegen anderer Fachrichtungen zur Bewerbung aufgefordert. Bei der Bewerbung ist dann anzu-
geben, ob die Bewerbung auch/oder nur fir die Sonderschulkonrektorenstelle A 15 gliltig ist.

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fir die Wiederbesetzung)

1527
SFZ Minchen Mitte 1 SFZ Sg. 41-W 215 Sonderschulrektor/ A15Z 01.08.
Dachauer Str. 98 Windolf Sonderschulrektorin 2013

80335 Miinchen
Tel. 089 121163931

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung fiir das Lehramt an Forderschulen einer der Fachrichtung Lernbehin-
dertenpadagogik; mehrjahrige Erfahrung in der Schulleitung eines Sonderpadagogischen Forderzentrums; Vertief-
te Kenntnisse und Erfahrungen in allen Aufgaben- und Tatigkeitsfeldern des MSD; vertiefte Praxis im Aufbau und
der Koordination von Ganztagsschule; vertiefte EDV-Kenntnisse (Excel, WinLD und WinSD)
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Erwiinscht:

Mehrjahrige Erfahrung in der Steuerung innovativer Schulentwicklungsprozesse im Bereich des Férderschwer-
punkts Lernen; Kompetenz in der Beratung und in padagogischen Interventionen bei Entwicklungsrisiken; fundierte
Kenntnisse des Munchner Netzes (padagogisches Netz und Verwaltungsnetz); Erfahrungen und Mitwirkung in der
Lehrerausbildung Phase | und Il.

Sollte im Rahmen der Stellenbesetzung die Stelle des/der Sonderschulkonrektors/in A 15 frei werden, sind auch
Kolleginnen und Kollegen anderer Fachrichtungen zur Bewerbung aufgefordert. Bei der Bewerbung ist dann anzu-
geben, ob die Bewerbung auch/oder nur fur die A 15 Sonderschulkonrektorenstelle gultig ist.

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fir die Wiederbesetzung)

1502

Sonderpadagogisches SFZ | Sg. 41-6 282 2. A14Z 01.08.
Forderzentrum Doll-EdlIfurt- Sonderschulkonrektor/ 2013
Alter Bahnhofsplatz 7 ner Sonderschulkonrektorin

83646 Bad Tdlz

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung fur das Lehramt an Férderschulen einer der Fachrichtungen Sprach-
behinderten-, Lernbehinderten- oder Verhaltensgestortenpadagogik; Mitarbeit im Schulleitungsteam eines Sonder-
padagogischen Forderzentrums; vertiefte EDV-Kenntnisse

Erwiinscht:

Mehrjéhrige Erfahrung in der Schulentwicklung (z. B. Offentlichkeitsarbeit, Schulprogrammarbeit ...), Erfahrungen
in der Lehrerausbildung Phase | und Il als Praktikumslehrer/in bzw. Betreuungslehrer/in; Erfahrungen im Unterricht
aller Jahrgangsstufen; Erfahrungen mit dem Betrieb von Klassen fur Kranke oder Erfahrungen im Bereich des
MSD.

Bereitschaft zur Mitarbeit in der Organisation des gebundenen Ganztagsschulbetriebes.

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fir die Wiederbesetzung)

1468

Sonderpadagogisches For- SFz Sg. 41-6 215 2. A14Z 01.08.
derzentrum Doll-EdlIfurt- Sonderschulkonrektor/ 2013
Salzburger Str. 33 ner Sonderschulkonrektorin

83435 Bad Reichenhall

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung fur das Lehramt an Férderschulen einer der Fachrichtungen Sprach-
behinderten-, Lernbehinderten- oder Verhaltensgestortenpadagogik; Mitarbeit im Schulleitungsteam eines Sonder-
padagogischen Forderzentrums; vertiefte EDV-Kenntnisse

Erwiinscht:

Mehrjahrige Unterrichtserfahrung in der Unterstufe und in der Diagnostik im Eingangsbereich, Bereitschaft und
Befahigung zur Innnovation und Schulentwicklung (z. B. Offentlichkeitsarbeit, Schulprogrammarbeit ...); Assess-
ment-Vorbereitung auf die Anforderungen einer Schulleitungstatigkeit; vertiefte EDV-Kenntnisse (Excel, WinLD und
WinSD)

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fur die Wiederbesetzung)
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Schule Schul- | Schul- Schiiler- | Planstelle frei
art referent/in | zahl Bes.-Gr. | _/seit

1529 SFZ | Sg. 41-6 98 Sonderschulrektor/ A5 01.08

Sonderpadagogisches For- Doll-EdlIfurt- Sonderschulrektorin 20'1 3 '

derzentrum Geretsried ner

Robert-Schumann-Weg 5

82538 Geretsried

Erforderlich:

Erwiinscht:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbefahigung flr das Lehramt an Férderschulen; Mehrjahrige Erfahrung in der
Schulleitung eines Sonderpadagogischen Forderzentrums; vertiefte EDV-Kenntnisse

Mehrjahrige Unterrichtserfahrung in allen Jahrgangsstufen, Bereitschaft und Befahigung zur Innovation und Schul-
entwicklung (z. B. Offentlichkeitsarbeit, Schulprogrammarbeit ...).

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fur die Wiederbesetzung)

Staatliche Sonderschullehrkrafte richten Ihre Bewerbung
auf dem Dienstweg bis zum

25. Januar 2013

an die Regierung von Oberbayern (Sachgebiet 41-1,
Frau RSchDin Layana Mayer-Lengsfeld).

Zur Beachtung:

Alle Regierungsbezirke veroffentlichen freie und frei wer-
dende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen Schulanzei-
ger. Diese Stellen und auch die dort durch wiederholte
Ausschreibung (,zweite bzw. erneute Ausschreibung®)
verodffentlichten Funktionsstellen stehen grundséatzlich Be-
werbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen.
Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Intenet aktuell
verdffentlichten, allen zuganglichen Amtlichen Schulanzei-
gern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Internetadressen der Amtlichen Schulanzeiger fir andere
Regierungsbezirke :

Niederbayern
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbe-
reiche/4/schulanzeiger/index.php

Schwaben
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/
Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php

Oberpfalz
http://www.ropf.de/download/amtliche/index.php

Oberfranken
http://www.reqgierung.oberfranken.bayern.de/schulen/

schulanzeiger

Mittelfranken
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/
download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm

Unterfranken
http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/pu-
blikationen/00174/index.html

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin


http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php
http://www.regierung.oberpfalz.bayern.de/download/amtliche/index.php
http://www.regierung.oberpfalz.bayern.de/download/amtliche/index.php
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger/index.php
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger/index.php
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/publikationen/00174/index.html
http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/publikationen/00174/index.html
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Stellenausschreibung eines Sonderschul-
konrektors/einer Sonderschulkonrektorin an
der Otto-Steiner Schule des Heilpadagogi-
schen Centrum Augustinum in Miinchen

Die Otto-Steiner Schule des Heilpadagogischen Centrum
Augustinum in Minchen ist ein privates Forderzentrum
mit dem Foérderschwerpunkt geistige Entwicklung. Das
Forderzentrum umfasst 32 Klassen mit 264 Schilern,
davon mehrere Partnerklassen, eine Schulvorbereitende
Einrichtung sowie eine angeschlossene Tagesstatte.

Zum 1. August 2013 ist die Stelle
des/der Sonderschulkonrektor/in (A 15)
zu besetzen.

Wir suchen eine integrierende Personlichkeit mit Verant-
wortungsbewusstsein, Loyalitat und Zuverlassigkeit der
Fachrichtung Geistigbehindertenpadagogik, die fahig ist,
junge Menschen mit geistiger Behinderung auf das Arbeits-
leben vorzubereiten und die Schule nachhaltig und kreativ
in Zeiten der Inklusion weiterzuentwickeln.

Zu den Aufgaben der stellvertretenden Schulleitung gehort
auch die Unterstlitzung der Schulleitung bei samtlichen
Leitungsaufgaben, insbesondere der Verwaltungstatigkeit
im Bereich der schulischen Ablaufe; diesbezlgliche Kom-
petenzen und besonders vertiefte EDV-Kenntnisse werden
vorausgesetzt.

Wenn Sie bereit sind, die Bildungs- und Erziehungsziele
einer christlichen Einrichtung zu verkérpern, dann freuen wir
uns auf lhre Bewerbung. Mitgliedschaft in einer christlichen
Kirche ist Voraussetzung.

Bewerbungen staatlicher Lehrkrafte sind bis zum
25. Januar 2013 zu richten an:

Regierung von Oberbayern
Frau Regierungsschuldirektorin
Layana Mayer-Lengsfeld
Maximilianstrafle 39

80538 Minchen

Diese Bewerbung wird an den privaten Schultrager weiter-
geleitet. Bei staatlichen Lehrkraften erfolgt eine Zuordnung
zum privaten Trager gem. Art. 33 Abs. 2 des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes. Der Bewerbung ist eine Er-
klarung beizufiigen, dass mit der Zuweisung zum privaten
Schultrager Einverstandnis besteht.

Sofern im Zusammenhang mit der Stellenbesetzung die
Stelle eines Sonderschulkonrektors/einer Sonderschulkon-
rektorin der Besoldungsgruppe A 14 Z frei werden sollte,

wird gleichzeitig ohne erneute Ausschreibung auch Uber
die Besetzung dieser Stelle entschieden. Es wird deshalb
gebeten, den Bewerbungsunterlagen eine Erklarung bei-
zufiigen, fur welche Stelle die Bewerbung gilt.

Nichtstaatliche Lehrkrafte schicken ihre aussagekraftige
Bewerbung bis zum 25. Januar 2013 an:

Heilpadagogisches Centrum Augustinum
Herrn Dr. Matthias Heidler

Ratkisstralle 1

80933 Minchen

E-Mail: m.heidler@augustinum.de

Stellenausschreibung eines Sonderschulrek-
tors/einer Sonderschulrektorin am Wilhelm
Lohe Forderzentrum des Diakonischen Wer-
kes Traunstein e. V. in Traunreut

Am Wilhelm Loéhe Forderzentrum in Traunreut gilt es zum
1. August 2013 die Stelle

eines Sonderschulrektors/
einer Sonderschulrektorin (A 15 Z)

neu zu besetzen.

Das Sonderpadagogische Férderzentrum besuchen etwa
350 Kinder und Jugendliche in 29 Klassen und 5 Vorschul-
gruppen mit sonderpadagogischem Foérderbedarf in den
Bereichen Lernen, Geistige Entwicklung, Sprache oder
Soziale und Emotionale Entwicklung.

Zum gesamten Wilhelm Léhe Zentrum gehoren des Wei-
teren ein heilpadagogisch-therapeutisches Heim (SGB
§ VIl und § XII) mit 87 Platzen und eine heilpddagogische
Tagesstatte mit 67 Platzen.

Voraussetzungen:

Sie sind Beamter oder Beamtin mit der Lehrbeféhigung fur
das Lehramt an Fdrderschulen mit dem Fdrderschwerpunkt
Lernen oder Geistige Entwicklung bzw. mit langjahriger
Erfahrung in einer Schule mit dem Férderschwerpunkt
Geistige Entwicklung.

Sie verfligen uber Erfahrungen in der Schulleitung/Semi-
narleitung. Sie kdnnen Kompetenzen in den Bereichen Per-
sonalfuhrung, Beratung, Kommunikation und Kooperation,
sowie EDV-Kenntnisse im Allgemeinen und insbesondere
im Schulverwaltungsprogramm vorweisen.

Es wird erwartet, dass Sie Ihren Dienst auf der Grundlage
des Leitbildes des Diakonischen Werkes verrichten, au-
Rerdem ist die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche
Voraussetzung fur die Bewerbung.


mailto:m.heidler@augustinum.de
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lhre Aufgaben:

Sie sollten als kompetente, einfiihlsame und durchset-
zungsfahige Fuhrungspersonlichkeit planen, organisieren
und gestalten, die Chancen einer staatlich anerkannten
Privatschule erkennen und innovativ nutzen.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern unserer Schilerinnen
und Schiler sowie mit anderen Schulen und Institutionen
ist uns aulerst wichtig und soll qualifiziert weitergeflhrt
werden. Die Kooperation mit den Einrichtungen des Wil-
helm Lohe Zentrums und den Schulen des Fachbereichs
Schulwesen des Diakonischen Werkes Traunstein e. V.,
sowie weiteren Dienststellen ist uns besonders wichtig.

Geboten werden:

» ein sehr gutes Schulklima mit engagierten und profes-
sionellen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

» padagogische Gestaltungsmaoglichkeiten an einem
Forderzentrum mit einer starken Vernetzung der For-
derschwerpunkte Lernen und Geistige Entwicklung

» enge Kooperation mit Heim und Tagesstatte

» gute Zusammenarbeit mit dem Trager DW Traunstein
mit seinen vielfaltigen Einrichtungen

» nicht zu vergessen: die Lage der Schule im wunder-
schénen Chiemgau

Es wird erwartet, dass Sie lhre Wohnung am Dienstort oder
in angemessener Nahe nehmen.

Die Stellenbesetzung erfolgt gemaR Art. 33 Abs. 2 des
Bayerischen Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung
zum privaten Trager. Eine eventuelle Beforderung wird bei
Vorliegen der besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und
im Falle der Bewahrung sowie bei Freiwerden einer Plan-
stelle nach Ablauf der aktuellen Wartezeit fiir die Besetzung
von Stellen fir Funktionstrager vollzogen.

Staatliche Sonderschullehrkrafte richten ihre Bewerbung
auf dem Dienstweg bis zum 25. Januar 2013 an:

Regierung von Oberbayern
Frau Regierungsschuldirektorin
Layana Mayer-Lengsfeld
Maximilianstrafe 39

80538 Minchen

Frau Mayer-Lengsfeld wird die Bewerbung an den privaten
Schultrager weiterleiten. Der Bewerbung ist eine Erklarung
beizufligen, dass mit der Zuweisung zum privaten Schul-
trager Einverstandnis besteht.

Stellenausschreibung einer Sonderschulrek-
torin/eines Sonderschulrektors am Sonder-
padagogischen Forderzentrum Geisenfeld

An der Adolf-Rebl-Schule, privates Sonderpadagogisches
Forderzentrum des Heilpadagogischen Zentrums Geisen-
feld (Férderschwerpunkte: Lernen, Sprache und Verhalten)
ist zum 1. August 2013 die Stelle

einer Sonderschulrektorin/
eines Sonderschulrektors (A 15)

zu besetzen.

Das Sonderpadagogische Forderzentrum Geisenfeld wird
im Schuljahr 2012/2013 von ca. 120 Schiiler/innen besucht,
die in 8 Klassen unterrichtet werden. Dem Sonderpada-
gogischen Foérderzentrum Geisenfeld ist aulierdem eine
Gruppe der schulvorbereitenden Einrichtung mit 11 Kindern
angegliedert. Das Sonderpadagogische Forderzentrum
verfligt Uber eine verlangerte Mittagsbetreuung und eine
offene Ganztagsschule. Die enge Zusammenarbeit mit dem
privaten Trager ist selbstverstandlich.

Erforderlich:

Lernbehindertenpadagogik, Verhaltensgestorten- oder
Sprachbehindertenpadagogik, langjahrige Erfahrung in
der Arbeit im MSD und im Aufbau sonderpadagogischer
Handlungsfelder im Regelschulbereich (z. B. Koopera-
tionsklassen, kooperative Sprachférderung). Erfahrung
im Umgang mit den Schulverwaltungsprogrammen wird
ebenfalls vorausgesetzt.

Dem/der Sonderschulrektor/in obliegt die Aufgabe, das
Sonderpadagogische Férderzentrum Geisenfeld zusam-
men mit dem Kollegium konzeptionell zu starken und weiter
zu entwickeln.

Die Anstellung erfolgt gemaf Art. 33 Abs. 2 des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten
Trager. Eine eventuelle Beférderung wird bei Vorliegen der
besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und im Falle der
Bewahrung sowie bei Freiwerden einer Planstelle nach
Ablauf der aktuellen Wartezeit fir die Besetzung von Stellen
fur Funktionstrager vollzogen.

Sofern im Zusammenhang mit der Stellenbesetzung die
Stelle eines Sonderschulkonrektors/einer Sonderschulkon-
rektorin der Besoldungsgruppe A 14 Z frei werden sollte,
wird gleichzeitig ohne erneute Ausschreibung auch Uber
die Besetzung dieser Stelle entschieden. Es wird deshalb
gebeten, den Bewerbungsunterlagen eine Erklarung bei-
zufligen, fur welche Stelle die Bewerbung gilt.

Staatliche Sonderschullehrkrafte richten ihre Bewerbung
auf dem Dienstweg bis zum 25. Januar 2013 an:
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Regierung von Oberbayern
Frau Regierungsschuldirektorin
Layana Mayer-Lengsfeld
Maximilianstrafle 39

80538 Minchen

Frau Mayer-Lengsfeld wird die Bewerbung an den privaten
Schultrager weiterleiten. Der Bewerbung ist eine Erklarung
beizufligen, dass mit der Zuweisung zum privaten Schul-
trager Einverstandnis besteht.

Nichtstaatliche Sonderschullehrkrafte senden ihre aussa-
gekraftige Bewerbung bis 25. Januar 2013 an:

Heilpadagogisches Zentrum gemeinnutzige GmbH
Herrn Franz Schreyer

Scheyerer Stralle 55

85276 Pfaffenhofen a. d. lim

Stellenausschreibung des Jugendwerks
Birkeneck

Private Schulen zur sonderpadagogischen
Forderung, Forderschwerpunkt emotionale
und soziale Entwicklung

An den privaten Schulen zur sonderpadagogischen
Forderung, Foérderschwerpunkt emotionale und soziale
Entwicklung, der Jugendwerk Birkeneck gGmbH, 85399
Hallbergmoos im Landkreis Freising ist zum 1. August
2013 die Stelle

eines Schulleiters/einer Schulleiterin

zu besetzen. Der Schultrager ist dem Deutschen Caritas-
verband angeschlossen.

Das Jugendwerk Birkeneck ist eine Jugendhilfeeinrichtung
die vorwiegend heilpadagogische Leistungen in Form von
differenzierten Hilfen zur Erziehung bietet, kombiniert mit
schulischer Foérderung und Berufsausbildung. Der Heim-
schulbereich umfasst im laufenden Schuljahr eine staatlich
anerkannte Berufsschule mit 43 Teilzeitschilern in sieben
Ausbildungsberufen und ein staatlich anerkanntes For-
derzentrum (Teilmittelschulstufe IlI) mit 20 Schilern in den
Klassen 7, 8 und 9 und sieben Schilern in einer Klasse
fur Kranke (Clearingstelle — Wege aus der Delinquenz,
geschlossene Unterbringung).

Die Jugendlichen leben in heilpadagogischen Gruppen,
sozialtherapeutischen Gruppen, in Gruppen flr minderjah-
rige Fluchtlinge und im Betreuten Wohnen. Ihnen stehen
neun Ausbildungswerkstatten zur Verfigung.

Fir die Schulleitung suchen wir eine erfahrene Lehrkraft mit
Lehramt fur berufliche Schulen (Bautechnik, Metalltechnik,
Drucktechnik, Erndhrung) oder mit Lehramt an Férderschu-

len, Fachrichtung Padagogik bei Verhaltensstérungen.
Ihre Aufgaben sind neben der Unterrichtserteilung an der
Berufsschule die verantwortliche Leitung der Heimschulen
(beide Schularten) im Auftrag der Geschaftsfihrung und
in Koordination mit Erziehungsleitung, Heimgruppen und
Ausbildungsbetrieben.

Wir erwarten fachliche Kompetenz in Schulorganisation
und Schulentwicklung sowie eine mehrjahrige Unterrichts-
tatigkeit an einer Berufsschule zur sonderpadagogischen
Forderung, Forderschwerpunkt emotionale und soziale
Entwicklung und fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office,
Schulverwaltungssoftware WinSV und WinLD). Leitungs-
erfahrung ist willkommene Voraussetzung.

Die Beférderung zum Studiendirektor/zur Studiendirektorin
der Besoldungsgruppe A 15 beziehungsweise zum Sonder-
schulrektor/zur Sonderschulrektorin der Besoldungsgruppe
A 14 ist bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Vorausset-
zungen maoglich.

Staatliche Berufsschullehrerinnen und -lehrer beziehungs-
weise Sonderschullehrerinnen und -lehrer richten ihre
Bewerbung bis spatestens 25. Januar 2013 an:

Regierung von Oberbayern
Frau Regierungsschuldirektorin
Layana Mayer-Lengsfeld
MaximilianstralRe 39

80538 Minchen

Der Bewerbung ist eine Erklarung beizufligen, dass mit der
Zuordnung zum privaten Trager Einverstandnis besteht. Die
Bewerbung wird an den privaten Schultrager weitergeleitet.

Nichtstaatliche Lehrkrafte schicken ihre aussagekraftige
Bewerbung bis zum 25. Januar 2013 an den Schultrager:

Jugendwerk Birkeneck gGmbH
Otto Schittler

Birkeneck 1

85399 Hallbergmoos

Stellenausschreibung einer Sonderschulrek-
torin/eines Sonderschulrektors am Forderzen-
trum Forderschwerpunkt geistige Entwick-
lung in Pfaffenhofen

An der Adolf-Rebl-Schule, privates Férderzentrum Foérder-
schwerpunkt geistige Entwicklung des Heilpddagogischen
Zentrums Pfaffenhofen ist zum 1. August 2013 die Stelle

einer Sonderschulrektorin/
eines Sonderschulrektors (A 15)

zu besetzen.
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Das Forderzentrum Forderschwerpunkt geistige Entwick-
lung wird im Schuljahr 2012/2013 von 92 Schiiler/innen
besucht, die in 10 Klassen unterrichtet werden. Dem
Forderzentrum Férderschwerpunkt geistige Entwicklung
sind aullerdem vier Gruppen der Schulvorbereitenden
Einrichtung (SVE) mit 31 Kindern angegliedert. Die enge
Zusammenarbeit mit dem privaten Trager und deren Ein-
richtungen, vor allem mit der Heilpadagogischen Tages-
statte, ist selbstverstandlich.

Die Schule ist Teil des Heilpadagogischen Zentrums Pfaf-
fenhofen, zu dem auch zwei Sonderpadagogische Forder-
zentren, eine Heilpadagogische Tagesstatte, eine Sozial-
padagogische Tagesstatte, Offene Hilfen (OBA) und eine
Frihférderung gehéren. Wir erwarten Erfahrung im Fiihren
von Personal und Teams, Entscheidungskompetenz und
Verantwortungsbereitschaft, partnerschaftliche Zusammen-
arbeit mit Eltern und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit den anderen Abteilungen der Einrichtung. Bereitschaft
zur Kooperation mit den padagogisch- und therapeutischen
Mitarbeitern des Hauses in einem interdisziplinaren Team
werden erwartet.

Die Anstellung erfolgt gemaf Art. 33 Abs. 2 des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten
Trager. Eine eventuelle Beforderung wird bei Vorliegen der
besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und im Falle der
Bewahrung sowie bei Freiwerden einer Planstelle nach
Ablauf der aktuellen Wartezeit fir die Besetzung von Stellen
fur Funktionstrager vollzogen.

Sofern im Zusammenhang mit der Stellenbesetzung die
Stelle eines Sonderschulkonrektors/einer Sonderschulkon-
rektorin der Besoldungsgruppe A 14 Z frei werden sollte,
wird gleichzeitig ohne erneute Ausschreibung auch Uber
die Besetzung dieser Stelle entschieden. Es wird deshalb
gebeten, den Bewerbungsunterlagen eine Erklarung bei-
zufiigen, fir welche Stelle die Bewerbung gilt.

Staatliche Sonderschullehrkrafte richten ihre Bewerbung
auf dem Dienstweg bis zum 25. Januar 2013 an:

Regierung von Oberbayern
Frau Regierungsschuldirektorin
Layana Mayer-Lengsfeld
Maximilianstrafle 39

80538 Munchen

Frau Mayer-Lengsfeld wird die Bewerbung an den privaten
Schultrager weiterleiten. Der Bewerbung ist eine Erklarung
beizufligen, dass mit der Zuweisung zum privaten Schul-
trager Einverstandnis besteht.

Nichtstaatliche Sonderschullehrkrafte senden ihre aussa-
gekraftige Bewerbung bis 25. Januar 2013 an:

Heilpadagogisches Zentrum gemeinnutzige GmbH
Herrn Franz Schreyer

Scheyerer Stralle 55

85276 Pfaffenhofen a. d. lim

8. Oberbayerische Schultheatertage der
Grund-, Mittel- und Forderschulen 2013
in Ingolstadt

Vom 22. Juli bis 25. Juli 2013 finden in Ingolstadt die
8. Oberbayerischen Schultheatertage der Grund-,
Mittel- und Forderschulen gemeinsam mit dem Ingol-
stadter Schultheaterfestival unter dem Titel

»Schul.the.val 2013 meets Oberbayern*

statt. Die Theatertage werden von der Regierung von
Oberbayern in Zusammenarbeit mit dem Padagogischen
Arbeitskreis Schultheater (PAKS) und in Kooperation mit
dem Stadttheater Ingolstadt veranstaltet und organisiert.

Die Theatertage beginnen am

Montag, den 22. Juli 2013 um 12:00 Uhr und

enden am Donnerstag, den 25. Juli 2013 um 16:00 Uhr.
An- und Abreise sind entsprechend zu planen. Die Eroff-
nungsveranstaltung findet am Montagabend im Stadtthea-
ter Ingolstadt statt.

Gastgebendes Schulamt ist das Staatliche Schulamt
Ingolstadt.

Ziel ist es, den Schultheatergruppen und Spielleiter/innen
der genannten Schularten die Mdglichkeit zu bieten, viele
verschiedenartige Produktionen zu sehen, die eigene Arbeit
vorzustellen sowie einen intensiven Erfahrungsaustausch
zu ermoglichen. In den zusatzlich angebotenen Werkstat-
ten fur Schiler/innen und Lehrer/innen werden Gestal-
tungsideen und szenische Spielansatze erarbeitet. Somit
verstehen sich die Oberbayerischen Schultheatertage
auch als Fortbildungsveranstaltung fiir Lehrkrafte. Die
Aufflihrungen der einzelnen Gruppen sollen Einblick in die
Theaterarbeit unserer Schulen geben.

Die Produktionen dirfen eine Spieldauer von 45 Minuten
nicht Uberschreiten. Es kdnnen alle Formen des figuralen,
personalen und technisch-medialen Theaters gezeigt
werden. Vertreter des Padagogischen Arbeitskreises Schul-
theater (PAKS) wahlen aus den gemeldeten Stiicken die
bendtigte Anzahl aus.

Die beteiligten Schiler/innen und die Begleitpersonen
werden in Ingolstadt untergebracht. Die Kosten fiir Unter-
bringung und Vollverpflegung tragen die Theatergruppen
selbst. Zuschisse fir Anreise und Aufenthalt kdnnen
voraussichtlich nicht in Aussicht gestellt werden. Eine nur
zeitweise beabsichtigte Teilnahme einzelner Gruppen ist
nicht vorgesehen.

Bewerbungsunterlagen
An der Teilnahme interessierte Theatergruppen kdnnen die

Bewerbungsunterlagen bis zum 25. Januar 2013 formlos
und unverbindlich anfordern unter:
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Christian Hofer
Tel. 08082/949467
E-Mail: christian-hofer@web.de

Petra Bording
Tel. 089/8005614
E-Mail: petra-boerding@arcor.de

Anneliese Willfahrt
Bereichsleiterin

3

ScHULKINO
WOCHEN
s 40 B ars 2013

6. SchulKinoWoche Bayern - Film ab fiir Un-
terricht im Kinosaal!

Vom 11. bis 15. Marz 2013 laden 85 Filmtheater in 76
Stadten Schilerinnen und Schiiler aller Jahrgangsstufen
und Schularten erneut zum Unterricht im Kinosaal ein!

Auf dem Stundenplan steht ein vielfaltiges Programm aus
kiinstlerisch herausragenden und lehrplanrelevanten Spiel-,
Animations- und Dokumentarfilmen sowie Filmklassikern.
In Kinoseminaren hat das junge Publikum die Mdglichkeit,
Filmschaffende und Fachreferenten hautnah vor Ort zu er-
leben und den Geheimnissen des Leitmediums Film auf die
Spur zu kommen. Landesweite Lehrerfortbildungen berei-
ten vorab gezielt auf den didaktisch sinnvollen Filmeinsatz
im Unterricht vor. Das Angebot reicht von filmanalytischen
Grundlagen und urheberrechtlichen Fragestellungen ber
die konkrete Auseinandersetzung mit Literaturverfilmun-
gen oder Kurzfilmen im Unterricht bis hin zu exklusiven
Werkstattgesprachen mit den Machern des bayerischen
Kinderkrimis , Tom und Hacke®.

Unterrichtsmaterialien zur Vor- und Nachbereitung des
Kinobesuchs erganzen das Angebot zur Medienkompe-
tenzférderung.

Anmeldungen zu den Lehrerfortbildungen sind ab
sofort moglich!

Die Filmprogramme der teilnehmenden Kinos werden Ende
Dezember 2012 online veroffentlicht. Moglichkeiten zur
Kartenbestellung bestehen ab Januar 2013.

Die Anmeldefrist fir Filmvorstellungen der 6. SchulKino-
Woche Bayern endet am 22. Februar 2013.

Mehr unter: http://www.schulkinowoche-bayern.de/

4. Bayerischer Forderlehrertag der KEG am
8. Marz 2013 von 9:15 Uhr bis 16:00 Uhr im
Kolpinghaus in Regensburg (Adolf-Kolping-
StraBe 1) mit dem Motto:
,Forderlehrer/innen — Exklusive Forderung
inklusive*

Programm:
bis
9:00 Uhr Anreise, Anmeldung
9:15 Uhr Er6ffnung und BegrifRung
mit Staatssekretar Bernd Sibler
10:00 Uhr Eroffnungsreferat ,,Schulfach Gliick“
Dominik Dallwitz-Wegner
11:00 Uhr Workshops
13:00 Uhr Mittagessen
14:00 Uhr Workshops
16:00 Uhr Verabschiedung
Workshopangebote:

= Lebensraum Schule — ohne Mobbing: Pravention und
Intervention

= Padagogisch-therapeutische Arbeitsformen im Umgang
mit Kindern und Jugendlichen mit Geflhls- und Verhal-
tensstérungen

= MathePlus: Spielerische Erweiterung des raumlichen
Vorstellungsvermdgens

= Das neue Dienstrecht in Bayern, v. a. seine Auswir-
kungen auf Arbeitszeit und Mdéglichkeiten des Ruhe-
stands

= Forderlehrer/innen in jahrgangsgemischten Klassen 1/2

= Kopf oder Zahl? — Mathematikférderung in Grund-
und Hauptschule®

= Welche Erwartungen haben Migranteneltern an die
Schule/Padagogen?

= Zeitmanagement
= Schulfach Glick" in der Praxis

=  Theater in der Schule


mailto:christian-hofer@web.de
mailto:petra-boerding@arcor.de
http://www.schulkinowoche-bayern.de/
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Unkostenbeitrag:

KEG-Mitglied Nicht-Mitglied
FoL FoL-Anwarter/ FoL FoL-Anwarter/
Studierende Studierende
7€ 0€ 14 € 7€
Anmeldung:

Bitte ab 28. Januar 2013 bis spatestens 22. Februar
2013 Uber das Internet unter www.keg-bayern.de

Jede Schule bekommt zusatzlich per Email am 28.
Januar 2013 eine Einladung mit Workshopbeschrei-
bungen.

Hinweis:

Der 4. bayerische Forderlehrertag wird als Fortbildungsver-
anstaltung vom bayerischen Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus anerkannt. Unter der Voraussetzung, dass
durch die Teilnahme an der Veranstaltung kein Unterricht
ausfallt, wird Dienstbefreiung gewahrt.

Fortbildungsangebote Religionspadagogi-
sches Seminar Passau
Religionspadagogische Fortbildung im April 2013
(Anmeldung uber Fibs)

Lehrertag 2013
Schule — eine Welt voller Leben

Schule ist langst nicht mehr ,nur Unterricht®. Schule hat
sich zu einem Ort entwickelt, an dem sich das Leben in all
seinen Facetten zeigt: Lehrkrafte, ebenso wie Schilerinnen
und Schuler sowie auch Eltern tragen ihre Probleme und
Sorgen, ihre Freuden und Hoffnungen ins Schulhaus hinein.
Lehrer wollen ausgeglichen und gesund bleiben dirfen.
Schuler mdchten nicht nur lernen und verstehen, sondern
auch mit ihren Problemen verstanden werden. Eltern wollen
mit ihren Sorgen ernstgenommen werden. So ist Schule
eine bunte Welt voller Leben geworden! Diese Buntheit
und Vielfalt zeigt sich auch und gerade in verschiedensten
schulpastoralen Angeboten in liturgischen, kommunikativen
und psychohygienischen Bereichen.

Der diesjahrige Lehrertag méchte in den verschiedensten
Workshops den Lebensraum Schule mit seinen Orten der
Begegnung fur Jugendliche und Erwachsene sehr praxis-
nah darstellen. Folgende thematische Schwerpunkte sind
vorgesehen:

Psychohygiene, Stressmanagement, Krisenbewaltigung,
Gesprachsfuhrung, liturgische Formen, Projektarbeit und
vieles mehr.

Neben der gewohnt guten Verpflegung, der angeneh-
men Atmosphare im Haus spectrumKIRCHE und einem
abwechslungsreichen Rahmenprogramm bietet der Tag
eine abschlielRende gemeinsame Eucharistiefeier. Dartiber
hinaus ergeben sich wie immer am Lehrertag vielfaltige
Begegnungsmoglichkeiten mit Kolleginnen und Kollegen
aus allen Schularten.

Zeit: Donnerstag, 25. April 2013,
8:30 — 16 Uhr
Ort: spectrumKIRCHE — Exerzitien-
und Bildungshaus auf Mariahilf
Leitung: Josef Zimmermann, Fortbildungsleiter
Hauptreferent: Tom Schneider, Referent fir Schul-
pastoral und Ganztagsschule,
Bamberg
Kosten: 12 €, ermaRigt 5 €
Teilnehmerzahl: 180
Anmeldung: bis 11. April 2013 Uber Fibs
Zielgruppe: staatliche und kirchliche Lehrkrafte
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Petersberger Lehrgang im Marz

,Resilienz —was Schiiler und Lehrer starkt* —
Anmeldung uber Fibs (Az.: A 021-40.1/13/8)

Was starkt mich im Leben? Wo kann ich anknipfen an Po-
sitivem in meinem Leben, an Ressourcen meines Lebens,
damit ,ich brenne, aber nicht ausbrenne®?

Auch Lehrerinnen und Lehrer stellen sich diese Fragen,
fur sich personlich, aber auch im Hinblick auf ihre Schiiler/
innen: Welchen Beitrag kann ich als Lehrkraft leisten, damit
die Schiler/innen Starken und Kompetenzen entwickeln,
die ihnen helfen, nicht an schmerzlichen Erfahrungen zu
zerbrechen? Was kann ich fiir sie tun — was kann ich aber
auch fur mich tun?

Und wie kann eine Schule auf der Ebene des Einzelnen,
aber auch auf der Ebene der sozialen Beziehungen und der
Rahmenbedingungen so gestaltet werden, dass Optimis-
mus, Ermutigung und Unterstiitzung zum Tragen kommen?

Hauptreferent dieses Lehrgangs ist Herr Wolfgang Jaede,
Diplom-Psychologe und Psychologischer Psychotherapeut
aus Freiburg — mit langjahrigen Erfahrungen als Erzie-
hungs- und Familienberater. Er wird uns helfen, an dieser
Thematik zu arbeiten, und in die sogenannte ,Resilienz-
arbeit” einfihren (Resilienz ist abgeleitet vom lat. resilire
= zuruckspringen, abprallen, Ubertragen im Deutschen:
widerstandsfahig sein).

Das Hauptreferat wird wieder umrahmt sein von spirituellen,
religionspadagogischen und musikalischen Angeboten.

Ort: Katholische Landvolkshochschule
Petersberg,
Bischof Neuhausler-Strale,
85253 Erdweg (Dachau)
Beginn: Donnerstag, 7. Marz 2013, 17:00 Uhr
Ende: Samstag, 9. Marz 2013, 13:00 Uhr

Anmeldeschluss: 7. Februar 2013
Kosten: Es wird eine Eigenbeteiligung von
40 € erhoben.

Bei Stornierung ab dem 14. Februar 2013 ist eine Stor-
nierungsgebiihr von 30 € zu zahlen. Fahrtkosten werden
nicht tbernommen.

Medienhinweise

Im Carl-Link-Verlag sind erschienen:

Hartinger/Rothbrust

Dienstrecht Bayern Il inkl. CD-ROM (67148035)
Arbeitsrecht ¢ Tarifrecht der Beschiftigten im 6ffent-
lichen Dienst

Mit dieser Lieferung erhalten Sie samtliche noch nicht
gelieferte Tabellen fir die Inkrafttretenszeitpunkte 1. Marz
2012, 1. Januar 2013 und 1. August 2013 zum TVGD, den
besonderen Teilen B und K sowie dem TV-V. Ferner wurden
die erfolgten Anderungen zum BT-K, zur durchgeschriebe-
nen Fassung TV6D-Verwaltung, dem TVU-Arzte/VKA, dem
TV-Arzte VKA sowie dem Landesbezirklichen Tarifvertrag
fir die Nahverkehrsbetriebe in Bayern in die Sammlung
eingearbeitet.

Aktualisierungslieferung Nr. 134, 86 Seiten, Oktober 2012,
87,88 €

Dr. Stiickl /Wilhelm

Lehren und Lernen in der bayerischen Grundschule
Kommentare und Unterrichtshilfen zum bayerischen
Grundschullehrplan 2014/2015

Mit dieser ersten Aktualisierungslieferung erhalten Sie
weitere Materialien, die Sie zu einer Beschaftigung mit
grundlegenden Fragestellungen der Grundschule anregen
mdgen.

Bevor wir in der kommenden Lieferung auf die Auswahl der
Lehrplaninhalte des neuen Grundschullehrplans eingehen
werden, wirft Prof. Joachim Kahlert in seinem Grundlagen-
beitrag (Kennzahl 15.00) einen allgemeinen, aktuellen Blick
auf das Lehren und Lernen: Wie kdnnen wir das Lernen un-
serer Schilerinnen und Schiler optimieren und wie finden
wir Orientierung vor dem Hintergrund stéandig wachsender
Angebote und Konzepte zu diesem Forschungsfeld? Der
Beitrag diskutiert unser Verstandnis von Lernen und ana-
lysiert wesentliche Unterschiede zwischen dem Lernen in
und auflerhalb der Schule. Verdeutlicht wird:

Die vielfaltigen Befunde zur Férderung von Lernen kénnen
die padagogische Urteilskraft von Lehrerinnen und Lehrern
nicht ersetzen.

Eva Reichert-Garschhammer stellt in ihrem Text die Bay-
erischen Bildungsleitlinien als gemeinsamen Orientierungs-
und Bezugsrahmen fiir alle auf3erfamiliaren Bildungsorte
und die Einrichtungen der Aus-, Fort- und Weiterbildung
in Bayern vor (Kennzahl 18.00). Mit den Bildungsleitlinien
ist erstmals eine Basis geschaffen fir einen konstruktiven
Austausch aller Bildungsorte und fir die Unterstiitzung
eines kontinuierlichen Bildungsverlaufs der Kinder bis zum
Ende der Grundschulzeit.
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Ein weiterer Schwerpunkt dieser Lieferung widmet sich den
Themenfeldern Integration und Inklusion: Dr. Gisela Sttickl
beschreibt sehr anschaulich die Faktoren, die fir eine
gelingende Integration unserer Schilerinnen und Schiler
verantwortlich sind und stellt die Grundschule als wichtigen
Partner in diesem Prozess heraus (Kennzahl 16.10).

SchlieBlich geben Dr. Stefan Baier und Erich Weigl einen
Uberblick zur Umsetzung der Inklusion in Bayern und
Christiane Schichtl, Schulleiterin der Konrad-Grundschule
in Regensburg, beschreibt fir uns ihre Erfahrungen mit der
Einfihrung des Schulprofils Inklusion (Kennzahl 16.50).

1. Lieferung, 39 Seiten, Stand: 15. Oktober 2012, 54,80 €

Dirnaichner/Weigl

Forderschulen in Bayern, Sonderpadagogische For-
derung

Kommentar der Schulordnungen und Sammlung schu-
lischer Vorschriften mit Erlauterungen

Die vorliegende 99. Lieferung bringt die Sammlung Dirn-
aichner/Weigl auf den Rechtsstand 15. Oktober 2012.
Neben der Aktualisierung der Kennzahl 11.50 richtet sich
das Hauptaugenmerk der Lieferung auf die umfassenden
Anderungen der VSO-F (20.00), die mit Verordnung vom
2. September 2012 verkiindet wurden.
Aktualisierungslieferung Nr. 99, 47 Seiten, 15. Oktober
2012, 71 €

Goldner/Hahn/Sehrom

Neuer Lehrplan fiir die Hauptschule

Jahrgangsstufen 5 bis 6, Texte/Kommentare/Handrei-
chungen

Mit dieser Lieferung erhalten Sie Teil 2 der Kommentierung
zum Fachlehrplan Deutsch fir die Jahrgangsstufe 6
Aktualisierungslieferung Nr. 36, 20 Seiten, Oktober 2012,
27 €

Rezensionen

Rainer Maras/Josef Ametsbichler

Unterrichtsgestaltung in der Grundschule — ein Hand-
buch

Auer Verlag, Donauwdrth 2012, 2. Auflage

416 Seiten, Preis 29,90 €

ISBN 978-3-403-06852-5

Der Erfolg dieses Buches hat mehrere Ursachen: Es um-
fasst samtliche Unterrichtsfacher der Grundschule, es er-
lautert die wesentlichen padagogischen, didaktischen und
methodischen Grundlagen des Grundschulunterrichts und
es enthalt zu jedem Aspekt praktische Hinweise. Vor allem:
Es ist kompakt und verlasslich. So dient es seit mehr als
dreilRig Jahren sowohl in der Lehrerausbildung wie auch
zur Reflexion des Unterrichtsalltags als Nachschlagewerk.

Die Neufassung der ,Unterrichtsgestaltung“ aus dem Jahre
2011 (1. Auflage) grindet auf den aktuellen Entwicklungen
in Schulpadagogik, Didaktik, Padagogischer Psychologie,
in den Neurowissenschaften und in der Lehrerausbildung.
Deshalb finden etwa Inhalte wie der Lernbegriff, Klassen-
fuhrung, Kompetenzen, selbststéandiges Lernen, Individua-
lisierung oder Portfolio eine angemessene Darstellung.
Dankenswerterweise vermeiden es die beiden Autoren,
Modetrends zu favorisieren. Auch schulpadagogischen
Anliegen wie Handlungsorientierung, Arbeit an Stationen
oder offener Unterricht wird der entsprechende Stellenwert
zugewiesen; in dieser Bewertung erhalten die Autoren
durch die aktuelle schulpadagogische Diskussion (Hattie-
Studie) eine deutliche Bestatigung.

Far die Schulleitungen halt die Neufassung des Handbuchs
wichtige Ergadnzungen bereit. In dem Kapitel ,Lernen in
einem guten Unterricht” sind praxiserprobte Kriterien zur
Beurteilung von Unterricht aufgefihrt, ferner schaffen die
,zwanzig Thesen zum Unterricht” und ,Merkmale einer
Lehrkultur® klare Vorstellungen Uber die anzustrebende
Unterrichtsqualitat.

Fazit: Es ist wohl kein Wagnis zu behaupten, dass diesem
Handbuch weiterhin eine hohe Akzeptanz sicher sein wird.
Fur das Fuhrungspersonal, fur die Lehrpersonen in der
Unterrichtspraxis und fiir die Studierenden des Lehramts
ist das Buch eine unentbehrliche Hilfe zur Gestaltung und
Beurteilung des Unterrichts in der Grundschule.

Uli Hartter, Seminarrektor
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Jorg Ehni/Uli Fihre (Hrsg.)

Hans im Gliick

Untertitel: Szenische Kantate nach dem Marchen der
Briider Grimm

Szenische Kantate fiir zweistimmigen Kinderchor,
Solisten, Erzahler und Darsteller

Fidula Verlag,

broschiert, 48 Seiten, Preis 9,90 €

ISBN 978-3-87226-521-0

Dem Team Jorg Ehni (Textautor) und Uli Fihre (Komponist)
ist eine frohlich beschwingte sowie musikalisch anspruchs-
volle Aufbereitung des beliebten Marchens tiber Hans’ Weg
zum Glick gelungen.

Die klar strukturierte Kantate erzahlt die Geschichte mittels
pragnanter Sprechtexte und aussagekraftiger Lieder. Den
Chorstiicken, die treffend und humorvoll das Gold und die
darauffolgenden Tauschobjekte (Pferd, Kuh, Schwein, Gans
und Wetzstein) charakterisieren, folgt jeweils ein Solosttick,
das Einblick in die Situation des Glickssuchers Hans ge-
wahrt. Die rhythmisch interessant gestalteten Lieder mit wit-
zigen Texten sind eingangig. Uberraschende Modulationen
verleihen manchen Chorsatzen einen zusatzlichen Reiz.
»Hans im Glick" ist fir einen gelibten Chor gut realisierbar
und gute Sanger haben Gelegenheiten zu glanzen.

Sehr erfreulich und hilfreich sind die im Heft enthaltenen
Inszenierungstipps, die verschiedene Maoglichkeiten zur
Adaption des Stilickes flr den eigenen Chor aufzeigen.
Eine ansprechende szenische Gestaltung dieser Version
des ,Hans im Gluck* gelingt sicher schon mit wenigen Re-
quisiten.

Anna Melde, Lehramtsanwarterin

Oberbayerischer Schulanzeiger. Herausgeber und Verlag: Regierung von Oberbayern, Maximilianstrafle 39, 80538 Miinchen,
Internet: http:\\www.regierung.oberbayern.bayern.de, E-Mail: poststelle@reg-ob.bayern.de, Redaktion: Telefon 089 2176-2380.

Presserechtlich verantwortlich: Stefan Frey; Erscheinungsweise: monatlich.
Die unter www.regierung.oberbayern.bayern.de erscheinende Version des Schulanzeigers ist die offizielle Ausgabe
der Regierung von Oberbayern
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Formblatt fir Lehrkrafte als Beamte auf Lebenszeit

Ziel-Regierungsbezirk: [ Erstwunsch [ Zweitwunsch bzw. auf Probe oder mit unbefristetem Arbeitsvertrag

1. Personliche Angaben

Name Vorname(n) Geburtsdatum

Stralle Postleitzahl, Ort Familienstand [] verheiratet seit ] nicht verheiratet
[] eingetragene Lebenspartnerschaft seit

Telefon / Evil. Handy E-Mail-Adresse:
Zahl der Kinder, die im Haushalt d. Antragstellers/in leben: - Alter der Kinder: ggf. Schwerbehinderung
in %
2. Allgemeine dienstliche Angaben
Lehramt: derzeitiges Schulamt Nach Oberbayern zugewiesen | 2. Lehramtspriifung
tlcs O Hs im Jahr im Regierungsbezirk
L] FeL [] SoSch Dienstbezeichnung .
: aus Regierungsbezirk im Jahr
CFLEG O] FL mit (L, FL, FoL. oL e
[JFLEKTe [] FL SpKTe ' )
Besondere Qualifikationen: Schulpsychologie  [] Beratungslehrer
CJFLMuKTe [JFLESp L] Setuapeveholog

3. Angaben zur Arbeitszeit im kommenden Schuljahr - verbindliche Stundenzahl

[] Vollzeit mit | WoStd. [] Elternzeit ganzjahrig [] Elternzeit fir Teile des Jahres: von: bis:

[ Teilzeit mit (Riicksprache erforderlich!) | (Riicksprache erforderiich!)

Wichtige Hinweise: Eine Versetzung ist grundsétzlich nur maéglich, wenn im gewiinschten Regierungsbezirk zu Beginn des Schul-

jahres (Voll- oder Teilzeit) Dienst geleistet wird. Antrige auf gewiinschte Teilzeitbeschaftigung und Elternzeit miissen gesondert gestelit werden
und mit der oben angegebenen Stundenzahl ibereinstimmen!

4. Angaben zum gewiinschten regionalen Einsatz

Sie haben die Méglichkeit Schulamtsbezirke zu nennen. Emzelne Schulen oder Schulorte kénnen nicht beriicksichtigt werden.
Gewiinschte Schulamtsbezirke:

[] Solite eine Versetzung in die angegebenen Schulamtsbezirke nicht méglich sein, bin ich mit jedem anderen Schulamts-
bezirk innerhalb des Regierungsbezirkes einverstanden.

Durch Ankreuzen bestatigen bzw. andernfalls die obige Passage deutlich durchstreichen. (Grundsétzlich erhéht die regionale Mobilitét die
Chancen fur eine mégliche Versetzung)

5. Antragsbegriindung - Angaben sind zu belegen

[ Familienzusammenfiih rung (amtliche Wohnsitz- und Arbeitgeberbescheinigung des Ehegatten/der Ehegattin beifiigen).

[0 Persénliche Griinde (stichwortartig, ggf. auf gesondertem Blatt)

Hinweis: Der Antrag ist je Regierungsbezirk in dreifacher Ausfertigung (einschliefilich Anlagen) spates-
Anzahl der beigefugten Anlagen: tens zum festgesetzten Termin (siehe oberbayerischer Schulanzeiger) fur Lehrer an Volksschulen beim
Staatlichen Schulamt/ fir Lehrer an Forderschulen bei der Schulleitung einzureichen.

Ort, Datum Unterschrift des Antragstellers

ch auf dem Daensb&eg der Regierung an!

Datum, Unterschrift des Staatlichen Schulamts Ggf. Bemerkungen
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Name Vorname

Privatanschrift: Stralte Postleitzahl, Ort
Telefon Fax E-Mail-Adresse Geburtsdatum
Personalnummer (VIVA)

Regierung von Oberbayern Familienstand
. : i i hnli t
Bereich 4 — Schulen [ verheiratet [ ] nichtverheiratet ~ [_] eheshnliche Lebenspartnerschatt

80534 Miinchen Zahl der Kinder

Alter der Kinder

Dienstbez. (bei Fachlehrerinnen/ Bes.Gr.
Fachlehrern auch Fécherverbindung)

Hinweis:

Der Antrag ist in zweifacher Ausfertigung zum festgesetzten Termin (siehe
Oberbayerischer Schulanzeiger) beim zustandigen Staatlichen Schulamt (VS)
bzw. bei der Schulleitung (F&S) einzureichen. Fir jeden Versetzungswunsch ist
ein eigener Antrag vorzulegen.

Antrag auf Versetzung im Regierungsbezirk Oberbayern

Angestrebter Schulamtsbezirk (nur Volksschule)
Prioritat
[ Erstwunsch;  [] Zweitwunsch;  [] weiterer Wunsch

Angestrebte Schulstelle (nur Schularten auflerhalb Volksschulbereich)
Landkreis/kreisfreie Stadt / Regierung Schulreferentin/Schulreferent (F&S) Genaue Bezeichnung der Schule

Derzeitiger dienstlicher Einsatz

Schule/Dienstort Jahrgangsstufe Staatl. Schulamt / Landkreis

Arbeitszeit (derzeit)

{1 Volizeit WoStd.
] Teilzeit mit ] beurlaubt

Arbeitszeit im kommenden Schuljahr - verbindliche Stundenzahl

] Vollzeit WoStd. bis Grund
] Teilzeit mit ] beurlaubt

Antrige auf Teilzeitbeschéftigung missen gesondert gestellt werden und mit der hier angegebenen Stundenzahl iibereinstimmen!

bis Grund

Ausbildung - Befahigungen

Ausbildung

[ Alte Lehrerbildung VPO (] Lehramt Grundschule  [] Fachlehrerin/Fachlehrer EG (+ ) [ Fachlehrerin/Fachlehrerm#it (+ ____ )
[ Férderlehrerin/Forderlehrer [ Lehramt Hauptschule  [] Sonderschullehrerin/Sonderschullehrer  [] Fachlehrerin/Fachlehrer ___ (+ )

Facher / Lehrbefahigung:
Gewahltes Unterrichtsfach Facher Didaktik GS/Fachergruppe HS
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I. Lehramtspriifung Il. Lehramtspriifung Gesamtnote
Jahr Ergebnis Jahr Egebnis evil. Vergleichsnote

Lehrbefahigung fur
[ Kath. Religionsunterricht [] Ev. Religionsunterricht [ Erweiterungsfach: ‘

Zusatzausbildung - Qualifikation

[J Schulpsychologie [] Englisch Grundschule [] Sport [] Kunst

[[] systembetreuerin/Systembetreuer [] Englisch Hauptschule  [] Sportférderunterricht [] CAD

[J Qualifizierte/r Beratungslehrerin/Beratungslehrer [] LRS [] Schwimmunterricht  [] Musik

[[] Deutsch als Zweitsprache [] Informatik O [] Schulspiel

Antragsbegriindung (Angaben sind zu belegen)

[l Familienzusammenfiihrung (Amtliche Wohnsitz- und Arbeitgeberbescheinigungen Ehepartnerin/Ehepartner beifiigen)
[J Personliche Griinde

(ggf. Anlageblatt beifiigen)

Erklarung

Die Richtigkeit der gemachten Angaben wird bestéatigt. Verdnderung der Angaben melde ich unverziiglich auf dem Dienst-
weg. Es ist mir bekannt, dass im Falle einer Versetzung aus persénlichen Griinden kein Anspruch auf Umzugskostenvergi-
tung, Trennungsgeld bzw. Fahrtkostenentschadigung besteht.

Ort, Datum Unterschrift der Antragstellerin/des Antragsstellers

Stellungnahme des Staatlichen Schulamtes (VS) /
der Schulreferentinnen/Schulreferenten der Regierung von Oberbayern (F6Sch)

Bewerberin/Bewerber im Turnus | Art des Jahrgangsturnus
[]Ja [ Nein O12 O34 [56 [Hab7 [JM-Klasse [] Ganztags-Klasse [] Kombi-Klasse

Antrag wird befurwortet

O Ja ] Nein

Ort, Datum . Unterschrift des Staatlichen Schulamtes
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Direktbewerbungsverfahren an Grund- und Mittelschulen und
Forderschulen in Oberbayern
- Schule sucht Lehrer, Lehrer sucht Schule -

Ausschreibung einer freien Stelle fiir das Schuljahr 2013/14 im Internet (bzw. fiir Férderschulen

auch im Oberbayerischen Schulanzeiger) durch die Schulleitung

Bitte beachten: Eine Bearbeitung ist ausschlieBlich mit diesem Formular auf elektronischem
Wege (E-Mail) méglich!

Vorgehensweise:

e Ausschreibung anfordern lber das Internet unter: www.regierung.oberbayern.bayern.de

e Formular auf dem Rechner abspeichern, ausfillen und als Dateianhang per E-Mail versenden an:

schulwesen@reg-ob.bayern.de

Fir Grund- und Mittelschulen: Bitte eine Kopie an das Staatl. Schulamt weiterleiten!

Flr Forderschulen: Bitte eine Kopie an den Schulreferenten weiterleiten!

+ Spiteste Eintrefftermine per E-Mail an der Regierung:
07.05.2013 fiir Férderschulen bzw. 07.05.2013 fir Grund- und Mittelschulen.

Schul- | Stun-
amt/ denum-
Plan- Schule :
Lan.d- stelle farig (genaue Anschrift) orderunigsproti
kreis (von ..
. bis ...)
Lehrer(in) an Grund- und Mittelschulen !/F‘?n{\g\h \Nlctym@ﬁé\ndé? bitte I6schen)
DAH |U/Lin (G) [22-2 \- -Absbildying—
< f u eipgs Schulchores
M-L L/Lin (H) 2& uRd Mittglschule xy fyndierte EDV-Kenntnisse
' Ubernahme der Systembetreuung
TS SoLin 27\ \ \ S0 derpad. Forderzentrum Sport weiblich
\ gute EDV-Kenntnisse
Einsatz in den Jgst. 7 - 9
Hinweis:

Das Formblatt ist nur in der vorgegebenen Form zu benutzen und kann ausschlieBlich per
E-Mail versandt werden. Es sollen héchstens 8 Zeilen beschriftet werden.

Schul- Stun-
amt/ denum-
Plan- Schule "
I';an.d- stelle fang (e el Anforderungsprofil
reis (von ...
bis ...)

Lehrkraft an Forderschulen

s e et s e o e e ——s .S, ..  t: } : DD

(bitte auswahlen)




